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ค ำน ำ 

 

 รายงานประจ าปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2564 ฉบับนี้ โรงเรียนชุมชนบดมาดพอกน้อย  
ได้จัดท าขึ้น ตามกฎกระทรวง ว่าด้วย การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2562 ข้อ 3 ที่ระบุให้สถานศึกษา 
แต่ละแห่งจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  โดยการก าหนดมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับและประเภทการศึกษาที่
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศก าหนด  พร้อมทั้งจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษา  
ของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและด าเนินการตามแผนที่ก าหนดไว้  จัดให้มีการ
ประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  ติดตามผลการด าเนินการเพ่ือพัฒนา
สถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และจัดส่งรายงานผลการประเมินตนเอง ให้แก่หน่วยงาน
ต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่ก ากับดูแลสถานศึกษาเป็นประจ าทุกปี  
 โรงเรียนชุมชนบดมาดพอกน้อยขอขอบคุณคณะกรรมการด าเนินงานและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุก
ฝ่ายที่มีส่วนร่วมในการจัดท ารายงานฉบับนี้ และหวังว่ารายงานฉบับนี้จะเป็น ประโยชน์ต่อการปรับปรุง
และพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา และเป็นฐานข้อมูลในการก าหนดนโยบายการพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษาของสถานศึกษา และเพ่ือรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก จากส านักงานรับรองมาตรฐาน
และประเมินคุณภาพการศึกษา(องค์การมหาชน) ต่อไป 
  
 

      โรงเรียนชุมชนบดมาดพอกน้อย 
      พฤษภาคม  2565 
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ส่วนที่ 1 
บทสรุปของผู้บริหำรสถำนศึกษำ 

 
 ชื่อโรงเรียนชุมชนบดมาดพอกน้อย ที่ตั้ง ตั้งอยู่บ้านบดมาด หมู่ที่ 11 ต าบลพอกน้อย อ าเภอพรรณา
นิคม จังหวัดสกลนคร สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 2 โทร 0-4274-6368  
e-mail. phoknoi@gmail.com  website http://www.bodmadphoknoi.ac.th เปิดสอนระดับชั้นอนุบาล 
2 ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 เนื้อที่ 24 ไร่ 3 งาน 45 ตารางวา เขตพ้ืนที่บริการ 4 หมู่บ้าน ได้แก่ บ้าน
พอกน้อย หมู่ 1 บ้านพอกน้อยพัฒนา หมู่ 8 บ้านบดมาด หมู่ 4 และบ้านบดมาด หมู่ 11 จ านวนครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 16 คน จ าแนกเป็น ข้าราชการครู 14 คน ครูอัตราจ้าง ๑ คน และเจ้าหน้าที่อ่ืนๆ 1 
คน จ านวนนักเรียน รวมทั้งสิ้น 174 คน จ าแนกเป็น ระดับปฐมวัย 31 คน ระดับประถมศึกษา 95 คน ระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้น 48 คน 
 

1. ผลกำรประเมินคุณภำพภำยในของสถำนศึกษำตำมมำตรฐำนกำรศึกษำ 
ระดับกำรศึกษำปฐมวัย 
 

มำตรฐำนกำรศึกษำระดับกำรศึกษำปฐมวัย ระดับคุณภำพ 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ ดีเลิศ 

สรุปผลกำรประเมิน ดีเลิศ 
 
2. ผลกำรด ำเนินงำน 

ครูมีความรู้และมีทักษะในการจัดการเรียนการสอน ทั้งนี้เพราะครูมีความมุ่งม่ันตั้งใจในการพัฒนา 
ตนเองอย่างต่อเนื่อง สามารถน าความรู้ทักษะที่ได้จากการพัฒนาตนเองมาใช้ในการพัฒนา ปรับปรุงการเรียน
การสอน มีการออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมตามสถานการณ์ในปัจจุบัน และแลกเปลี่ยนเรียนรู้
แก้ปัญหาของเด็ก โรงเรียนมีความพร้อมทั้งในสาธารณูปโภค และอุปกรณ์การเรียนการสอน สื่อ เทคโนโลยี 
มีความพร้อมด้านสัญญาณ Internet ครอบคลุมทั้งโรงเรียน มีเครื่องคอมพิวเตอร์ หนังสือเรียน หนังสือเสริม  
สื่อ วัสดุอุปกรณ์ที่เพียงพอกับนักเรียน จัดให้มีสภาพแวดล้อมทั้งภายนอกห้องเรียนที่สะอาด ร่มรื่น ภายใน
ห้องเรียนมีระเบียบ สะอาดเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้  ส่งผลให้มีผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา
ตามมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย อยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ เด็กมีคุณธรรม มีระเบียบวินัย  
มีมารยาทและปฏิบัติตนตามวิถีไทย วิถีชุมชนและท้องถิ่นตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ส่งผลให้เด็ก 
มีพัฒนาการท้ังด้านร่างกาย อารมณ์ - จิตใจ สังคม และสติปัญญาได้เหมาะสมกับวัย 
 
3.จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนำ แผนพัฒนำคุณภำพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น 
ระดับกำรศึกษำปฐมวัย 
1. จุดเด่น 

มำตรฐำนที่ ๑ คุณภำพของเด็ก 
เด็กมีร่างกายเติบโตตามวัย มีน้ าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ มีทักษะการเคลื่อนไหวตามวัย สามารถดูแล 
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สุขภาพและหลีกเลี่ยงต่อสภาวะที่เสี่ยงต่ออุบัติเหตุ ภัย และสิ่งเสพติด มีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีพึง 
ประสงค์ มีจิตส านึกในการอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม ท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข มีอารมณ์ 
แจ่มใส ร่าเริง สนุกสนาน ร่วมกิจกรรมอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข มีสติปัญญาเรียนรู้ได้ตามกิจกรรม 
ประจ าวันอย่างดี 

มำตรฐำนที่ ๒ กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
1) โรงเรียนมีรูปแบบการบริหารและการจัดการ ซึ่งทุกฝ่ายมีส่วนร่วม โดยยึดหลักธรรมาภิบาล มุ่ง

พัฒนานักเรียนตามแนวทางปฏิรูปการศึกษาและมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ของสถานศึกษา นอกจากนี้
ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการก าหนดวิสัยทัศน์พันธกิจ และเป้าหมายที่ชัดเจน มีการจัดท า/ปรับแผนพัฒนาคุณภาพ
การจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปีที่สอดคล้องกับผลการจัดการศึกษา สภาพปัญหา ความต้องการ
พัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษาที่มุ่งเน้นการพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ตาม
หลักสูตรสถานศึกษา 

2) ผู้บริหารมีความตั้งใจ มุ่งมั่นในการพัฒนาและยกระดับคุณภาพของโรงเรียน มีหลักการ 
บริหารงานและมีวิสัยทัศน์ที่ดีในการบริหารงาน 

3) คณะกรรมการสถานศึกษามีความตั้งใจ และมีความพร้อมในการปฏิบัติหน้าที่ตามบทบาท 
มำตรฐำนที่ ๓ กำรจัดกำรเรยีนกำรสอนที่เน้นเด็กเป็นส ำคัญ 

 1) ครูมีความรู้ความเข้าใจในการจัดประสบการณ์ สามารถจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่หลากหลาย 
 2) มีระบบการนิเทศภายในเพ่ือการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนอย่างสม่ าเสมอ 
 3) มีการบริหารการจัดชั้นเรียนอย่างเป็นระบบ และเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 
2.จุดที่ควรพัฒนำ 

มำตรฐำนที่ ๑ คุณภำพของเด็ก 
โรงเรียนชุมชนบดมาดพอกน้อย มีเครื่องเล่นสนามส าหรับเด็กปฐมวัยที่ค่อนข้างน้อย ท าให้เด็กปฐมวัย

ขาดโอกาสในการเล่นเครื่องเล่นสนามต่าง ๆ ที่สามารถเสริมสร้างและพัฒนาความแข็งแรงของกล้ามเนื้อใหญ่
ผ่านการเคลื่อนไหวของร่างกายในการเล่นเครื่องเล่นสนามต่าง ๆ อย่างเหมาะสมกับวัย 

มำตรฐำนที่ ๒ กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
1) จัดครูให้เพียงพอต่อชั้นเรียน 
2) ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 
3) จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้ อย่างปลอดภัย และเพียงพอ 
4) ก าหนดแผนการพัฒนาครูอย่างชัดเจน 
มำตรฐำนที่ ๓ กำรจัดกำรเรยีนกำรสอนที่เน้นเด็กเป็นส ำคัญ 
1) จัดอุปกรณ์สื่อการเรียนการสอนที่หลากหลาย 
2) พัฒนาเครื่องเล่นสนามและระบบสาธารณูปโภค 
3) จัดกิจกรรมส่งเสริมเด็กเรียนรู้การอยู่ร่วมกัน 
 

3. แนวทำง/แผนพัฒนำเพื่อให้ได้มำตรฐำนที่สูงขึ้น 
          พัฒนำคุณภำพเด็ก 

การจัดท า โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กปฐมวัย มีกิจกรรมดังนี้กิจกรรมที่ 1 ค่ายวิชาการส าหรับเด็ก
ปฐมวัย กิจกรรมที่ 2 บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย โครงการพัฒนาหลักสูตร โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทาง
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วิชาการ โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม  โครงการ การส่งเสริมการออกก าลังกายของเด็กปฐมวัย 
โครงการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
          พัฒนำระบบบริหำรจัดกำร 

พัฒนาระบบบริหารจัดการที่เน้นการมีส่วนร่วม การบูรณาการการจัดการศึกษาและเสริมสร้างความ
รับผิดชอบต่อคุณภาพการศึกษา ก าหนดมาตรการในการถ่ายทอดองค์ความรู้และทักษะ เข้าสู่การปฏิบัติงาน
ตามหน้าที่ที่รับผิดชอบพัฒนาและส่งเสริมระบบการท างานเป็นทีม โดยด าเนินการอย่างเป็นระบบ ปรับปรุง
วิสัยทัศน์พันธกิจ เป้าหมาย ก าหนดนโยบายและยุทธศาสตร์ให้สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียนในปัจจุบัน 
และเป็นไปตามความต้องการของนักเรียน ผู้ปกครอง และนโยบายของหน่วยงานต้นสังกัด 

กำรด ำเนินงำนอย่ำงเป็นระบบและมีประสิทธิภำพ 
ประกาศค่าเป้าหมายตามมาตรฐานและตัวบ่งชี้การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาประจ าปี

การศึกษา ๒๕๖5 จัดท าโครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา ๒๕๖5 และด าเนินการตาม
แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา ๒๕๖5 
          กำรประเมินผลกำรด ำเนินงำน 

นิเทศ ก ากับ ติดตามและประเมินผล การด าเนินงานตามโครงการ  เพ่ือน าผลการประเมินมาแก้ไข 
ปรับปรุง พัฒนามาตรฐานคุณภาพเด็กปฐมวัย มาตรฐานระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพและมาตรฐาน
การจัดการเรียนการสอนที่เน้นเด็กเป็นส าคัญให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
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1. ผลกำรประเมินคุณภำพภำยในของสถำนศึกษำตำมมำตรฐำนกำรศึกษำ  
ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
มำตรฐำนที่ 1 คุณภำพของผู้เรียน  
ระดับคุณภำพ : ดีเลิศ 

 โรงเรียนชุมชนบดมาดพอกน้อย มีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนในด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ด้วย
วิธีการที่หลากหลาย โดยมุ่งเน้นผู้เรียนให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียน โรงเรียนมีการบริหารจัดการแบบ
มีส่วนร่วม มุ่งพัฒนาการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะการด ารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงและสร้างโอกาสทางการศึกษา โดยผู้เรียนได้เรียนรู้เกี่ยวกับการปลูกพืชผักสวนครัว เลี้ยงเป็ดพันธุ์ไข่ 
เลี้ยงปลาในกระชัง และสามารถบูรณาการความรู้และประสบการณ์จากการเรียนรู้ไปใช้ในการสร้างรายได้ที่
น าไปสู่การประกอบอาชีพได้ ทั้งมีกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่หลากหลาย เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสามารถ
และมีทักษะในศตวรรษที่ 21 เช่น โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน โครงการวันส าคัญ โครงการส่งเสริมการ
ออกก าลังกาย โครงการส่งเสริมกิจกรรมวิชาการเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน (ค่ายวิชาการ) โครงการส่งเสริม
กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี เป็นต้น ซึ่งมีการแข่งขันทักษะทางวิชาการ กิจกรรมเรียงความ กิจกรรมคัดลายมือ 
กิจกรรมวาดภาพ ในวันส าคัญ เช่นวันภาษาไทย วันสุนทรภู่ วันคริสมาสต์ โดยจัดกิจกรรมเน้นให้ผู้เรียนได้
ปฏิบั ติ จ ริ งผ่ านกระบวนการ เสริ มทั กษะด้ านต่ า ง  ๆ  ซึ่ ง ในปี การศึ กษา  2564 ภาคเรี ยนที่  1  
อยู่ในการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 (COVID-19) ทางโรงเรียนได้ปรับรูปแบบการสอน
จาก On-site เป็นการสอนในรูปแบบ On hand และ On line เพ่ือให้การจัดการเรียนการสอนสอดคล้องกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน ตามความเหมาะสมและสภาพจริงของผู้เรียน 
 โรงเรียนมีการด าเนินการพัฒนาทักษะชีวิตของผู้เรียน เพ่ือให้อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข เน้นการ
พัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่ดี ที่เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน โดยการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยมที่ดีในสถานศึกษา เช่น การจัดแบ่งเขตให้นักเรียนดูแลรับผิดชอบบริเวณโรงเรียน กิจกรรมนั่ง
สมาธิ กิจกรรมสวดมนต์ทุกวันศุกร์ กิจกรรมวันไหว้ครู โรงเรียนจัดกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความภาคภูมิใจ
ในท้องถิ่นและความเป็นไทย ร่วมรักษาวัฒนธรรมประเพณี เช่น การแต่งกายด้วยชุดภูไททุกวันอังคาร จัด
กิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสุขภาพอนามัยที่สมบูรณ์แข็งแรง มีน้ าหนัก ส่วนสูงและสมรรถภาพทางร่างกายตาม
เกณฑ์มาตรฐาน เช่น การตรวจสุขภาพนักเรียน การแปรงฟันหลังอาหาร อาหารเสริมนม โครงการอาหาร
กลางวัน โครงการส่งเสริมการออกก าลังกาย เป็นต้น และไม่ยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติดและอบายมุข มีกิจกรรม
ต่อต้านยาเสพติด ทั้งมีการส่งเสริมการเรียนรู้เกี่ยวกับประชาธิปไตย กิจกรรมการเลือกตั้งสภานักเรียน  เป็นต้น  
โรงเรียนมีกระบวนการพัฒนาโดยส่งเสริมการจัดการจัดการเรียนการสอนเพ่ือส่งเสริมผู้เรียน โดยจัดให้มีห้อง
คอมพิวเตอร์ เพ่ือให้นักเรียนตั้งแต่ระดับปฐมวัยถึงนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น ได้ฝึกทักษะในการใช้
คอมพิวเตอร์ในชีวิตประจ าวันตามความเหมาะสม 
1. ด้ำนคุณภำพผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน 
 โรงเรียนมอบหมายให้ทุกกลุ่มสาระจัดการเรียน การสอนที่เน้นให้นักเรียนเกิดทักษะการอ่านและการ
เขียนโดยเฉพาะอย่างยิ่งกลุ่มสาระการเรียนรู้ด้านภาษา การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นการอ่าน การเขียนตาม
ตัวชี้วัดของหลักสูตรและทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ส่งเสริมให้นักเรียนได้สืบค้นข้อมูล หาค าตอบด้วยตนเอง เช่น 
สรุปใจความส าคัญ นอกจากนี้ได้ด าเนินการส่งเสริมผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการด้วยการจัด  กิจกรรม
กิจกรรมรักการอ่าน กิจกรรมอ่านเขียนค าพ้ืนฐานภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และกิจกรรมคณิตคิดเลขเร็ว 
 ในด้านคุณภาพผู้เรียน ส่งผลให้ผู้เรียนอ่านหนังสือออกและอ่านคล่อง รวมทั้งสามารถเขียนเพ่ือการ
สื่อสารได้ทุกคน สามารถใช้เทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนอง ผู้เรียนสามารถอ่านออกเขียนได้ตาม
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มาตรฐานการอ่านและเขียนในแต่ละระดับชั้น สามารถเขียนสื่อสารได้ดี ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนอยู่ในระดับดี เนื่องจากมีผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) 
ประถมศึกษาปีที่ 3 อยู่ในระดับดีมาก นอกจากนี้ผู้เรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง มีสมรรถภาพทางกายและ
น้ าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ มีระเบียบวินัย เคารพกฎกติกามารยาทของสังคม  
 
2. ด้ำนคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
   การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนดผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม
เคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและจิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนดโดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดี
ของสังคม ซึ่งโรงเรียนได้มีกิจกรรมส่งเสริมนักเรียนดังนี้ เป็นต้น โรงเรียนได้ประชุมชี้แจงครูผู้สอนทุกคนให้จัด
กิจกรรมการเรียนรู้ให้เป็นตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 จัดท าโครงการ
กิจกรรมให้สอดคล้องกับมาตรฐาน และครอบคลุมทุกตัวบ่งชี้ อีกทั้งมีบทบาทส าคัญในการอบรมคุณธรรมสวด
มนต์ไหว้พระทุกวันศุกร์ ครูทุกคนร่วมกันอบรม สอดแทรกทุกเวลา ไม่ว่าจะเป็นการจัดการเรียนรู้  การอบรม
หน้าเสาธง การประชุมผู้ปกครอง พัฒนาคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ เช่น กิจกรรมไหว้ครู 
กิจกรรมนั่งสมาธิ กิจกรรมสวดมนต์ทุกวันศุกร์ เป็นต้น 
 
แนวทำงกำรพัฒนำคุณภำพให้ดีขึ้นกว่ำเดิม 
 1. พัฒนายกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนอย่างเป็นระบบตั้งแต่ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 
1 ถึง ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  
 2. พัฒนาค่าเฉลี่ยผลการทดสอบระดับชาติของผู้เรียนทุกระดับชั้นให้สูงขึ้นหรือคุณภาพเป็นไปตาม
เป้าหมายอย่างต่อเนื่องเป็นล าดับ 
 3. พัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรมอย่างเป็นระบบมีการใช้กระบวนการวิจัยใน
การด าเนินงาน และการสร้างเวทีให้ผู้เรียนเผยแพร่ในช่องทางต่างๆอย่างต่อเนื่อง 
 4. ควรจัดการเรียนการสอนแบบเปิด (Open Approach) ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้เพ่ือให้ผู้เรียนมี
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ และคิดอย่างมีวิจารณญาณ  
 5. ควนน าเสนอข้อมูลผ่านช่องทางออนไลน์ต่างๆ เช่น เว็บไซต์ของโรงเรียน ไลน์กลุ่มผู้ปกครอง เพ่ือ
ผลการด าเนินโครงการต่อสาธารณะ 
 
มำตรฐำนที่ 2 กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
ระดับคุณภำพ : ยอดเยี่ยม 
 
 โรงเรียนมีการบริหารจัดการโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน (School base Management) ภายใต้วงจร
คุณภาพ (PDCA) การบริหารแบบมีส่วนร่วมและยึดหลักธรรมาภิบาล ส่งผลให้โรงเรียนมีระบบและกลไก 
การบริหารจัดการคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ได้ด าเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา ผลการจัดการศึกษาที่
ผ่านมา โดยการศึกษาข้อมูล สารสนเทศจากผลการนิเทศ ติดตาม ประเมินการจัดการศึกษาตามนโยบายการ
ปฏิรูปการศึกษา และจัดประชุมระดมความคิดเห็น จากบุคลากรในสถานศึกษาเพ่ือวางแผนร่วมกันก าหนด
เป้าหมาย ปรับวิสัยทัศน์ ก าหนดพันธกิจ กลยุทธ์ ในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี ให้สอดคล้องกับสภาพปัญหา 
ความต้องการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษาพร้อมทั้งจัดหาทรัพยากร  จัดสรรงบประมาณ 
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มอบหมายงานให้ผู้รับผิดชอบ ด าเนินการพัฒนาตามแผนงานเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายที่ก าหนดไว้  มีการ
ด าเนินการนิเทศ ก ากับ ติดตาม ประเมินผลการด าเนินงาน และสรุปผลการด าเนินงาน  
 
ข้อมูลหลักฐำน และเอกสำรสนับสนุน 
 1. สถานศึกษาบริหารจัดการโดยการจัดท าหลักสูตรสถานศึกษา โดยยึดหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 และฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560 มีการบริหารเกี่ยวกับงานวิชาการโดยจัดให้
ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมวิชาการในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ตามความสามารถและความถนัดของผู้ เรียน มี
กิจกรรมเสริมหลักสูตรที่เน้นคุณภาพผู้เรียน จัดท ารายวิชาเพ่ิมเติมพัฒนาห้องเรียนคุณภาพ กิจกรรมลูกเสือ -
เนตรนารี แนะแนว และกิจกรรมลดเวลาเรียน 
 2. สถานศึกษามีแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปีที่ชัดเจน 
ครอบคลุม มีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจสอดคล้องกับสภาพปัญหาความต้องการพัฒนาของ
สถานศึกษา นโยบายการปฏิรูปการศึกษา ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น และสอดคล้องกับแนวทางการ
ปฏิรูปตามแผนการศึกษาชาติ และมีส่วนร่วมกับชุมชนในการพัฒนางาน สถานศึกษา และบุคลากรท างานเป็น
ทีมท าให้การปฏิบัติงานต่างๆ คล่องตัว 
 3. สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุนให้ครูทุกคนได้รับการพัฒนาศักยภาพทั้งในระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา
และหน่วยงานอื่น ๆ เพื่อให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ให้มีความรู้ด้านวิชาชีพ  
 4. สถานศึกษาจัดให้มีโครงการปรับปรุงพัฒนาอาคารสถานที่ มีการจัดสภาพแวดล้อมทั้งภายในและ
ภายนอกห้องเรียนที่ เ อ้ือต่อการจัดการเรียนรู้  มีสภาพแวดล้อมที่ร่มรื่น ปลอดภัย จัดอาคารเรียน 
ห้องปฏิบัติการเพียงพอ และแหล่งสืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ตที่นักเรียนสามารถเข้าถึงได้และใช้ประโยชน์
จากแหล่งเรียนรู้ต่างๆ ได้ง่าย 
 
แนวทำงกำรพัฒนำคุณภำพให้ดีขึ้นกว่ำเดิม 
 1. พัฒนาวิธีการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนที่เหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 
 2. พัฒนาระบบนิเทศการสอนภายในให้มีประสิทธิภาพ อย่างน้อยภาคเรียนละ 2 ครั้ง 
 3. เพ่ิมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการประเมินคุณภาพภายในแล้วน ามาสู่การระดมความคิด
เพ่ือพัฒนาสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ 
 
มำตรฐำนที่ 3 กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
ระดับคุณภำพ : ดีเลิศ 
 โรงเรียนด าเนินการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญด้วยวิธีการที่
หลากหลาย โดยเน้นการพัฒนาผู้เรียนให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียน ส่งผลให้กระบวนการจัดการเรียน
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ อยู่ในระดับ ดีเลิศ โดยส่งเสริมให้ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ ด้วยกระบวนการ (Active learning) ด้วยเทคนิคที่หลากหลาย การเรียนรู้โดยใช้เกม การเรียนรู้แบบ
แผนผังความคิด (Mind Mapping) การจัดการเรียนรู้แนวสะเต็มศึกษา (STEM Education) เพ่ือพัฒนา
กระบวนการคิด ปฏิบัติจริง มีการจัดค่ายวิชาการ และสามารถน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้  
มีการพัฒนาและใช้สื่อการเรียนการสอน นวัตกรรมเทคโนโลยี การวัดและประเมินผลตามสภาพจริงที่
สอดคล้องกับตัวชี้วัด ส่งเสริมให้ครูใช้สื่อการเรียนรู้ที่หลากหลาย มีการส่งเสริมพัฒนาครูให้ปฏิบัติตามบทบาท
หน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพโดยด าเนินการ พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา เพ่ือเป็นแนวทางในการจัดกระบวนการ
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เรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้ผู้เรียน ทุกคนมีส่วนร่วม รวมทั้งร่วมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และน าผลที่ได้มา
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ มรการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
ครูผู้สอนได้ใช้วิธีการวัดและประเมินผลที่หลากหลาย ซึ่งเน้นการประเมินผู้เรียนจากสภาพจริง มีกระบวนการ
ประเมินอย่างเป็นระบบ ทั้งประเมินก่อนสอน ระหว่างสอน และประเมินหลังสอน โดยใช้เครื่องมือและวิธีการ
วัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมาย และการ จัดการเรียนการสอนตามรายวิชา ผู้เรียนและผู้ที่เกี่ยวข้อง
ได้มีส่วนร่วมในการวัดและประเมิน ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง สามารถ
น าไปประยุกต์ใช้ ในชีวิตประจ าวันได้ เช่น โครงการเลี้ยงเป็ดไข่ การจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน กิจกรรมชุมนุม
ตามความสนใจของผู้เรียน สามารถน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์แก่ตนเองและสังคม มีกิจกรรม
ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ฝึกทักษะ แสดงออก น าเสนอผลงาน ได้แก่ กิจกรรมทางวิชาการ กิจกรรมร้องเพลง ในวัน
ส าคัญต่างๆ ที่ทางสถานศึกษาจัดขึ้น เพ่ือให้ผู้เรียนได้รับความรู้ มีทักษะทางวิชาการที่หลากหลายและได้
แสดงออกซึ่งความรู้ ความสามารถในด้านวิชาการตามศักยภาพ ครูได้ส่งเสริมให้ผู้เรียน รักการอ่าน และ
แสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างเป็นต่อเนื่อง โดยจัดท า โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน เพื่อ
สร้างนิสัยรักการอ่านและส่งเสริมให้ผู้เรียนใช้บริการห้องสมุดและสื่อเทคโนโลยี ในการสืบด้นได้อย่างมี
ประสิทธิภาพส่งเสริมให้ผู้เรียนมิส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อม สื่อการเรียน และอ านวยความ
สะดวกที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ได้แก่ การท าโครงการห้องเรียนคุณภาพ เพ่ือเสริมสร้างบรรยากาศในห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการต่างๆ และบริเวณโรงเรียนให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ และท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข  ได้
จัดท าโครงการธนาคารขยะ เพ่ือให้ผู้เรียนได้ตระหนักและรู้คุณค่าของทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม มีความรู้ความ
เขา้ใจและใช้ทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม ในโรงเรียน เป็นแหล่งศึกษาเรียนรู้ได้ด้วยตนเองอย่างคุ้มค่า  
 
ข้อมูลหลักฐำน และเอกสำรสนับสนุน 
 1. ครูจัดกระบวนการการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
ได้แก่ หลักสูตรสถานศึกษา หลักสูตรรายวิชาเพ่ิมเติม กิจกรรมชุมนุม ให้นักเรียนเลือกตามความถนัดและความ
สนใจผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดของ
หลักสูตรสถานศึกษา โดยจัดกระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลาย 
 2. ครูร้อยละ 70 สามารถผลิตสื่อและใช้ส าหรับการสอนที่สอดคล้องกับกิจกรรม ประกอบด้วย  
ใบงาน ใบความรู้ แบบฝึกทักษะ บัตรภาพ วีดีโอ บัตรค า และเกมต่างๆ ให้นักเรียนได้ฝึกทักษะ ได้แสดงความ
คิดเห็น ได้แสดงออก มีการให้วิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย 
 3. ครูมีการจัดการชั้นเรียนที่เป็นระบบ จัดท าเอกสารในชั้นเรียนถูกต้องและครบครัน มีการวิเคราะห์
ผู้เรียนรายบุคคล เนื่องด้วยในสถานการณ์การแพร่ระบาดไวรัสโคโรน่า ส่งผลให้โรงเรียนได้มีการหยุดเรียนโดย
เหตุพิเศษ ซึ่งได้มีการดูแลช่วยเหลือผู้เรียนอย่างเป็นระบบ มีโครงการระบบช่วยเหลือนักเรียน โดยมีการ
ติดต่อสื่อสารกับผู้ปกครองนักเรียนหลายช่องทาง ทั้งทางโทรศัพท์ ทาง Facebook การจัดตั้งกลุ่ม Line และ
การประชุมผู้ปกครอง เพ่ือแลกเปลี่ยนข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับนักเรียนอย่างต่อเนื่อง และได้มีมีการด าเนินการ
เยี่ยมบ้านอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
 
แนวทำงกำรพัฒนำคุณภำพให้ดีขึ้นกว่ำเดิม 

1. พัฒนาครูให้ท าการวิจัยในชั้นเรียน เพ่ือน าผลของวิจัยนั้นไปพัฒนาการเรียนการสอนให้มี
ประสิทธิภาพ 
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 2. พัฒนาส่งเสริมการจัดกระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) ที่ต่อเนื่อง และการจัดประชุมอย่าง
น้อยสัปดาห์ละ 1 ครั้ง  
 3. โรงเรียนควรมีการพัฒนาครูเพื่อยกระดับความสามารถในการจัดการเรียนรู้ จัดอบรม เสริมความรู้
เพ่ือพัฒนาบุคลากรที่มีอยู่เดิมให้มีความถนัดกับงานที่ปฏิบัติ โดยเฉพาะการใช้สื่อเทคโนโลยีสมัยใหม่ 
 4. ควรน าภูมิปัญญาท้องถิ่นเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนมากขึ้นกว่าเดิม 
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ส่วนที่ 2 
ผลกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำ 

 
 

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
 

   1. ข้อมูลพื้นฐำนของสถำนศึกษำ 
    ชื่อโรงเรียนชุมชนบดมาดพอกน้อย ที่ตั้ง ตั้งอยู่บ้านบดมาด หมู่ที่ 11 ต าบลพอกน้อย อ าเภอ
พรรณานิคม จังหวัดสกลนคร สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 2 โทร 0-4274-
6368  e-mail. phoknoi@gmail.com  website http://www.bodmadphoknoi.ac.th เปิดสอนระดับชั้น 
อนุบาล 2 ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 เนื้อท่ี 24 ไร่ 3 งาน 45 ตารางวา เขตพ้ืนที่บริการ 4 หมู่บ้าน ได้แก่ 
บ้านพอกน้อย หมู่ 1 บ้านพอกน้อยพัฒนา หมู่ 8 บ้านบดมาด หมู่ 4 และบ้านบดมาด หมู่ 11 
 ประวัติโรงเรียนโดยย่อ 
    โรงเรียนชุมชนบดมาดพอกน้อย ต าบลพอกน้อย อ าเภอพรรณานิคม จังหวัดสกลนคร ก่อตั้งขึ้นเมื่อ
วันที่ 1 กรกฎาคม 2463 โดยรองอ ามาตย์โทขุนภูวดลบริรักษ์ นายอ าเภอพรรณนานิคม เป็นผู้จัดตั้งโดยอาศัย
ศาลาวัดศรีสะอาดบ้านพอกน้อยเป็นสถานที่เรียนและให้ชื่อว่าโรงเรียนประชาบาลต าบลพอกน้อย 1 (วัดศรี
สะอาด) การด ารงโรงเรียนอยู่ระหว่าง พ.ศ. 2463 - 2464 โรงเรียนด ารงอยู่ด้วยวิธีเก็บเงินบริจาคจาก
ราษฎรครัวเรือนละ 1 บาท จ่ายเป็นเงินเดือนครู  
 พ.ศ. 2465 รัฐได้ออกพระราชบัญญัติเก็บเงินการศึกษาจากชายฉกรรจ์คนละ 2 บาท 
 พ.ศ. 2479 ได้เงินงบประมาณแผ่นดินจากองค์การประถมศึกษากรมสามัญกระทรวงศึกษาธิการ โดย
จัดการสอนตั้งแต่ชั้น ป.1 - ป.4 
 พ.ศ. 2502 ได้เปิดสอนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ขึ้นที่โรงเรียนนี้และมีจ านวนนักเรียน 18 คน โดยมี
นายส าราญ เทพิน มาท าการสอนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
  พ.ศ. 2504 ได้เปิดสอนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ขึ้นแต่ในขณะเดียวกันปีนี้ทางกระทรวงศึกษาธิการ ได้
เปิดขยายการศึกษาภาคบังคับตามพระราชบัญญัติประถมศึกษาฉบับที่ 5 (2504) ขึ้นที่โรงเรียนนี้ ดังนั้น
โรงเรียนจึงเปิดสอนชั้น ป.5 ขึ้นแทนมัธยมศึกษาปีที่ 1 
 พ.ศ. 2505 โรงเรียนได้ด าเนินการจัดการศึกษาภาคบังคับถึงชั้น ป.7 
 พ.ศ. 2515 โรงเรียนได้ถูกคัดเลือกให้เป็นโรงเรียนชุมชนจังหวัดสกลนคร โดยกรมการปกครอง
กระทรวงมหาดไทย และในปีนี้ได้ขออนุญาตจัดตั้งโรงเรียนผู้ใหญ่สายสามัญ ระดับ 3 - 4 ระดับละ 1 
ห้องเรียน มีหลักสูตร 1 ปี 6 เดือน 
        พ.ศ. 2517 โรงเรียนได้เปลี่ยนชื่อจากโรงเรียนชุมชนพอกน้อยบดมาด เป็นโรงเรียนชุมชนบดมาด
พอกน้อย ตามความประสงค์ของประชาชนและให้สอดคล้องกับที่ตั้งของโรงเรียน 
 พ.ศ. 2531 โรงเรียนได้รับอนุญาตให้เปิดสอนชั้นอนุบาลตามโครงการอนุบาลชนบทของส านักงาน
คณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ 
 พ.ศ. 2534 เป็นโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาและเปิดสอนในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น  
 พ.ศ. 2555 นายธีรพล ผ่องกมล ย้ายมาด ารงต าแหน่งผู้บริหารโรงเรียน แทน นายอัครพงศ์ เทพิน
 ปีการศึกษา 2555 โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ ระดับทอง ของ โรงพยาบาลพระอาจารย์ฝั้น อาจาโร 
 ปีการศึกษา 2555 รองชนะเลิศอันดับ 1 การประกวดชุดกิจกรรมอ าเภอท้าทาย ประเภทโรงเรียนส่งเสริม
สุขภาพ ระดบัจังหวัดสกลนคร 
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 ปีการศึกษา 2555 เป็นต้นแบบโรงเรียนในฝัน รุ่นที่ 3  (โรงเรียนดีประจ าอ าเภอ) 
 ปีการศึกษา 2561 ได้รับคัดเลือกเป็น โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล 
 ปีการศึกษา 2562 ได้รับคัดเลือกเป็น โรงเรียนคุณภาพของชุมชน 
 ปีการศึกษา 2563 ได้รับคัดเลือกเป็น โรงเรียนคณุภาพของชุมชน 
 ปีการศึกษา 2563 ได้รับคัดเลือกเป็น โรงเรียนคุณภาพของชุมชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   2. กำรบริหำรจัดกำรแนวทำงกำรจัดกำรศึกษำ  
 วิสัยทัศน์ 
  โรงเรียนชุมชนบดมาดพอกน้อย  มุ่งจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอย่างมีคุณภาพ ยึดคุณธรรม น า
ความรู้คู่ภูมิปัญญาไทย ใช้เทคโนโลยี มีจิตส านึกในการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น สรรค์สร้างสิ่งแวดล้อม 
น้อมน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 พันธกิจ 
  1. จัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ 
  2. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนและภูมิปัญญาท้องถิ่นในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
  3. ส่งเสริมและพัฒนาให้ครู บุคลากร นักเรียนมีทักษะการใช้เทคโนโลยี 
  4. ปลูกจิตส านึกให้ผู้เรียนมีความรักท้องถิ่นตนเองและอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
  5. อนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อมให้เอ้ือต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
  6. ส่งเสริมและฝึกทักษะชีวิตตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 เป้ำประสงค์หลัก 
  1. ผู้เรียนทุกคนได้รับการศึกษาท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ 
  2. ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และมีทักษะชีวิตอยู่อย่างพอเพียง 
  3. ผู้เกี่ยวข้องทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
  4. ครู บุคลากร ผู้เรียนทุกคน มีทักษะในการใช้เทคโนโลยีในการปฏิบัติงาน 
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  5. ผู้เรียนรักท้องถิ่นตนเองมีจิตส านึกในการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมของท้องถิ่น 
  6. สถานศึกษามีแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายและใช้แหล่งเรียนรู้พัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่าง
คุ้มค่า 
 เอกลักษณ์ 
  ภูมิทศัน์สะอาด บรรยากาศร่มรื่น สดชื่นสวยงาม 
 อัตลักษณ์ 
  รักศิลปะการแสดง แสวงหาความรู้ด้วยเทคโนโลยี มีความพอเพียง 
    ปรัชญำโรงเรียน 
  ปัญญาประเสริฐกว่าทรัพย์ 
    ค ำขวัญโรงเรียน 
  เรียนให้เก่ง เคร่งครัดวินัย ใฝ่หาความรู้ ควบคู่คุณธรรม 
 
    โครงสรำงกำรบริหำรของสถำนศึกษำ 
 

 โครงสร้ำงกำรบริหำรงำนโรงเรียนชุมชนบดมำดพอกน้อย 
 
     
  
 

 
             
   
    
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ผู้อ านวยการโรงเรียน 
นายธีรพล  ผ่องกมล 

ด้านการบริหารวิชาการ ด้านการบริหาร
งบประมาณ 

ด้านการบริหารบุคคล ด้านการบริหาร
ทั่วไป 

 
1.นางสาวจิรประภา อ่อนธรรมา 
2.นางทุเรียน พละชัย 
3.นางสาวเขมนิจ จันทร์เพ็งเพ็ญ 
4.นางสาวกุลญานัฎ ภูดี 

 

 
1.นางรักราศรี จินดาแป้น 
2.นางอาภรณ์ ซองทุมมินทร์ 
3.นางปราณี  พิชัยช่วง 
4 นางทุเรียน พละชัย 
5.นางสาวพิสมัย  อาบเงิน 
6.นางสาวฤทัยรัตน์ นันตะสุข 
7.นางสาวกุลญานัฎ ภูดี 
 
  

 
1.นางอาภรณ์ ซองทุมมินทร์ 
2.นางทุเรียน พละชัย 
 
 
 
 

 

1. นายนิธาน  ไผ่ล้อม 
2. นายภักดี  การุญ 
3. นางมยุรีย์  กลยนีย์ 
4. นางประเยาว์  สุขเกษม 
5. นายก้องสกุล กุลาเศรษฐกุล 
6. นายวัฒนศักดิ์  นนธิราช 
7. นางเฉลิมวรรณ  ทุมรี 
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    โครงสร้ำงหลักสูตร  
  โครงสร้างเวลาเรียน เป็นโครงสร้างที่แสดงรายละเอียดในภาพรวม เวลาเรียนของแต่ละกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระ ที่เป็นเวลาเรียนพื้นฐาน เวลาเรียนรายวิชาเพ่ิมเติม ในระดับประถมศึกษาและ
มัธยมศึกษาตอนต้น ดังนี้ 

โครงสร้ำงเวลำเรียน ระดับประถมศึกษำ 
 

 
กลุ่มสำระกำรเรียนรู้/รำยวิชำ/กิจกรรม 

เวลำเรียน : ชั่วโมง/ปี 
ระดับประถมศึกษำ 

ป.๑ ป.๒ ป.๓ ป.๔ ป.๕ ป.๖ 
 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้/รำยวิชำพื้นฐำน  

ภาษาไทย ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐ 
คณิตศาสตร ์ ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐ 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 80 80 80 120 120 120 
สังคมศึกษา ศาสนา และวฒันธรรม 40 40 40 80 80 80 
ประวัติศาสตร์ 40 40 40 40 40 40 
สุขศึกษาและพลศึกษา 80 80 80 ๘๐ ๘๐ ๘๐ 
ศิลปะ 4๐ 4๐ 4๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 
การงานอาชีพ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 40 40 40 
ภาษาตา่งประเทศ (ภาษาอังกฤษ) 120 120 120 ๘๐ ๘๐ ๘๐ 
รวมเวลำเรียน (รำยวิชำพื้นฐำน) 840 840 840 ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ 

 รำยวิชำเพิ่มเติม  
ภาษาอังกฤษเพิ่มเติม 80 80 80 - - - 
คอมพิวเตอร์ - - - 40 40 40 
รวมเวลำเรียน (รำยวิชำเพิ่มเติม) 80 80 80 40 40 40 

 กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน  
 กิจกรรมแนะแนว ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
 กิจกรรมนักเรียน 

- ลูกเสือ/เนตรนาร ี
- ชุมนุม 

 
๔๐ 
30 

 
๔๐ 
30 

 
๔๐ 
30 

 
๔๐ 
30 

 
๔๐ 
30 

 
๔๐ 
30 

 กิจกรรมเพื่อสังคม 
และสาธารณประโยชน์ 

๑0 ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ 

รวมเวลำ (กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน) ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ 
รวมเวลำทั้งหมด ๑,๐4๐  ชั่วโมง 1,000 ชั่วโมง 
ลดเวลำเรียน เพ่ิมเวลำรู้ 5 ชม. 5 ชม. 
 

หมำยเหตุ  
 1. เวลาเรียนวิชาหน้าที่พลเมือง จัดการเรียนการสอนร่วมกับรายวิชาสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
   2. เวลาเรียนวิชาต้านทุจริตศึกษา (Anti-Corruption Education) จัดอยู่ในส่วนของกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (กิจกรรมแนะแนว) 
    3. เวลาเรียน “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” จัดกิจกรรมตามจุดเน้นของสถานศึกษา 1) กิจกรรมการอ่าน เขียนค าพื้นฐานภาษาไทย 2) 
กิจกรรมอ่าน เขียน ค าพื้นฐานภาษาอังกฤษ  3) กิจกรรมคณิตคิดเลข 
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โครงสร้ำงเวลำเรียน ระดับมัธยมศึกษำตอนต้น 

 
กลุ่มสำระกำรเรียนรู้/รำยวิชำ/กิจกรรม 

เวลำเรียน : ชั่วโมง/ปี 
ระดับมัธยมศึกษำตอนต้น 

มัธยมศึกษำปีที่ 1 มัธยมศึกษำปีที่ 2 มัธยมศึกษำปีที่ 3 
กลุ่มสำระกำรเรียนรู/้รำยวิชำพื้นฐำน  

ภาษาไทย 120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 
คณิตศาสตร ์ 120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 160 (4 นก.) 160 (4 นก.) 160 (4 นก.) 

 วิยาการค านวณ 40 (1 นก.) 40 (1 นก.) 40 (1 นก.) 
สังคมศึกษา ศาสนา และวฒันธรรม 160 (4 นก.) 160 (4 นก.) 160 (4 นก.) 

 ประวัติศาสตร์ ๔๐ (1 นก.) ๔๐ (1 นก.) ๔๐ (1 นก.) 

 ศาสนาศีลธรรม จริยธรรม 
 หน้าที่พลเมือง วัฒนธรรม และการ

ด ารงชีวิตในสังคม 
 เศรษฐศาสตร์ 
 ภูมิศาสตร์ 

 
 

120 (3 นก.) 
 
 

 
 

120 (3 นก.) 
 

 
 

120 (3 นก.) 
 

สุขศึกษาและพลศึกษา 80 (2 นก.) 80 (2 นก.) 80 (2 นก.) 
ศิลปะ 80 (2 นก.) 80 (2 นก.) 80 (2 นก.) 
การงานอาชีพ 40 (1 นก.) 40 (1 นก.) 40 (1 นก.) 
ภาษาตา่งประเทศ 120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 
รวมเวลำเรียน (รำยวิชำพื้นฐำน) 880 (22 นก.) 880 (22 นก.) 880 (22 นก.) 
รำยวิชำเพิ่มเติม  
วิทยาศาสตร์เพิ่มเติม  80 (2 นก.) - - 
ภาษาอังกฤษเพิ่มเติม - 80 (2 นก.) - 
คณิตศาสตร์เพิ่มเติม     - - 80 (2 นก.) 
คอมพิวเตอร์ 80 (2 นก.) 80 (2 นก.) 80 (2 นก.) 
ทักษะอาชีพ ๔๐ (1 นก.) ๔๐ (1 นก.) ๔๐ (1 นก.) 
รวมเวลำเรียน (รำยวิชำเพิ่มเติม) 200 (5 นก.) 200 (5 นก.) 200 (5 นก.) 
กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน  
กิจกรรมแนะแนว 40 40 40 
กิจกรรมนักเรียน 
  - ลูกเสือ/เนตรนาร ี
  - ชุมนุม 

 
40 
30 

 
40 
30 

 
40 
30 

กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณะประโยชน ์ 10 10 10 
รวมเวลำกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน 120 120 120 
รวมเวลำทั้งหมด 1,200 ชั่วโมง 1,200 ชั่วโมง 1,200 ชั่วโมง 
ลดเวลำเรียน เพ่ิมเวลำรู้ 5 ชม. 5 ชม. 5 ชม. 
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หมำยเหตุ  
 1. หน้าที่พลเมือง จัดการเรียนการสอนร่วมกับรายวิชาสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
 2. เวลาเรียนหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา (Anti-Corruption Education) จัดอยู่ในส่วนของกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน (กิจกรรมแนะแนว) 
 3. เวลาเรียน “ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้” จัดกิจกรรมตามจุดเน้นของสถานศึกษา 1) กิจกรรมการ
อ่าน เขียนค าพ้ืนฐานภาษาไทย 2) กิจกรรมอ่าน เขียน ค าพ้ืนฐานภาษาอังกฤษ 3) กิจกรรมคณิตคิดเลขเร็ว 

 
   3. ข้อมูลบุคลำกรของสถำนศึกษำ 
 ข้อมูลผู้บริหำร 
  ผู้อ านวยการโรงเรียน ชื่อ -สกุล นายธีรพล ผ่องกมล โทรศัพท์ 08-1964-1258  
วุฒิการศึกษาสูงสุด ครุศาสตรบัณฑิต สาขาบริหารการศึกษา ด ารงต าแหน่งที่โรงเรียนนี้ตั้งแต่วันที่ 12 เดือน 
ธันวาคม พ.ศ. 2555 จนถึงปัจจุบัน เป็นเวลา 8 ปี  
 
 จ ำนวนบุคลำกร 
 

บุคคลำกร ผู้อ ำนวยกำร ครูผู้สอน 
 

ครูอัตรำจ้ำง 
 

 
เจ้ำหน้ำที่อื่น ๆ 

 
ปีการศึกษา 2564 

 
1 13 1 1 

 
 วุฒิกำรศึกษำสูงสุดของบุคลำกร 
 
 

 
 
 
 
 

1, (6.25%)

11 (68.75%)

4, (25.00%)

ต่ ากว่าปริญญาตรี ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก
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 สำขำวิชำที่จบกำรศึกษำและภำระงำนสอน 
 

สาขาวิชา จ านวน (คน) 
ภาระงานสอนเฉลี่ยของครู ๑ คน 
ในแต่ละสาขาวิชา (ชม./สัปดาห์) 

๑. บริหารการศึกษา 3 25 
๒. ภาษาไทย 2 24 
๓. คณิตศาสตร ์ 2 23 
๔. วิทยาศาสตร์ 1 23 
๕. ภาษาอังกฤษ 1 24 
๖. รัฐประศาสนศาสตร ์ ๑ 23 
๗. ประถมศึกษา 2 19 
8. ปฐมวัย 1 20 
9. การส่งเสริมสุขภาพ 1 19 
10. พลศึกษา 1 19 
11. คอมพิวเตอรธ์ุรกิจ 1 22 

รวม 15 22 
 

 

 ข้อมูลนักเรียน          
  จ านวนนักเรียน ปีการศึกษา 2564 รวมทั้งสิ้น 175 คน จ าแนกตามระดับชั้นที่เปิดสอน 
 

ระดับชั้นเรียน จ ำนวนห้อง 
เพศ 

รวม 
เฉล่ีย 

ชำย หญิง ต่อห้อง 
อ.2 1 11 3 14 15 

อ.3 1 9 8 17 15 

รวม 2 20 11 31  

ป.1 1 10 6 16 20 

ป.2 1 5 6 11 20 

ป.3 1 8 8 16 20 

ป.4 1 11 9 20 20 

ป.5 1 8 11 19 20 

ป.6 1 10 4 14 20 

รวม 6 52 44 96  

ม.1 1 9 3 12 20 

ม.2 1 11 7 18 20 

ม.3 1 9 9 18 20 

รวม 3 29 19 48  

รวมทั้งหมด 11 101 74 175  
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แผนภูมิที่ 1 การเปรียบเทียบจ านวนนักเรียนระดับชั้นอนุบาล 2 และ 3 ปีการศึกษา 2563-2564 
 

 
 

 แผนภูมิที่ 2 การเปรียบเทียบจ านวนนักเรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึง ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  
       ปีการศึกษา 2563-2564 

 

 

 
 

      4. ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนระดับสถำนศึกษำปีกำรศึกษำ 2564 
  4.1 ระดับกำรศึกษำปฐมวัย 
        ตำรำงท่ี 1 ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินพัฒนาการแต่ละด้านในระดับ 3 ขึ้นไป 
 

 
ระดับชั้น 

ผลกำรประเมินพัฒนำกำรนักเรียนด้ำน  
ครบทั้ง 4 ด้ำน ร่ำงกำย อำรมณ์ 

จิตใจ 
สังคม สติปัญญำ 

อ.2 12 14 14 12 12 
อ.3 17 17 17 17 17 
รวม 29 31 31 29 29 

ร้อยละ 93.54 100.00 100.00 93.54  93.54 

15

16

14

17

0 2 4 6 8 10 12 14 16 18

อ.2

อ.3

เปรียบเทียบจ ำนวนนักเรียนระดับชั้นอนุบำล 2 และ 3
ปีกำรศึกษำ  2563-2564

ปีการศึกษา 2564 ปีการศึกษา 2563

0

10

20

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 ม.1 ม.2 ม.3

10
15

19 19
14

17 19 19 19
16

11
16

20
19

14 12

18 18

เปรียบเทียบจ ำนวนนักเรียนระดับ
ชั้นประถมศึกษำปีท่ี 1 - มัธยมศึกษำปีท่ี 3

ปีกำรศึกษำ  2563-2564

ปี กศ. 2563 ปี กศ. 2564
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 4.2 ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
แผนภูมิที่ 3 ข้อมูลนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชาระดับชั้นประถมศึกษา 
      ปีที่ 1 ถึง ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2564 
 

 
 
แผนภูมิที่ 4 เปรียบเทียบร้อยละของนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชา ระดับชั้น
        ประถมศึกษาปีที่ 1 ถึง ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ปีการศึกษา 2563 - 2564 

 

71.89

64.95

70.50

64.38

73.70

75.95

73.80

68.35

๐ ๑๐ ๒๐ ๓๐ ๔๐ ๕๐ ๖๐ ๗๐ ๘๐ ๙๐ ๑๐๐

ภาษาไทย

คณิตศาสตร์

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

สุขศึกษาและพลศึกษา

ศิลปะ

การงานอาชีพ

ภาษาอังกฤษ

ร้อยละ

ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนระดับสถำนศึกษำ

๐
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ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนระดับสถำนศกึษำ ปีกำรศึกษำ  2563-2564
ชั้นประถมศึกษำปีที่ 1 ถึง ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 3

ปีการศึกษา 2563 ปีการศึกษา 2564
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 จากแผนภูมเิปรียบเทียบร้อยละของนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชาใน
ระดับ 3 ขึน้ไป พบว่า ปีการศึกษา 2563 มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 71.56 ปีการศึกษา 2564 มีคะแนนเฉลี่ย
ร้อยละ 70.44 ซึ่งคะแนนเฉลี่ยร้อยละของปีการศึกษา 2564 ลดลง 1.12 
 
 4.3 ผลกำรประเมินกำรทดสอบควำมสำมำรถพื้นฐำนของผู้เรียน 
แผนภูมิที่ 5 ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1   
      ประจ าปีการศึกษา 2564 
 

 
 

ตำรำงท่ี 2  เปรียบเทียบภาพรวมผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) และร้อยละของ
      ผลต่างระหว่างปีการศึกษา  2563 – 2564 
 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 
 

ควำมสำมำรถที่ประเมิน ปีกำรศึกษำ 2563 ปีกำรศึกษำ 2564 
ร้อยละของผลต่ำง
ระหว่ำงปีกำรศึกษำ 

ด้านการอ่านออกเสียง 84.50 76.00 -8.5 
ด้านการอ่านรู้เรื่อง 89.00 58.54 -30.46 

รวมควำมสำมำรถทั้ง 2 ด้ำน 86.75 67.27 -19.48 
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การอ่านออกเสียง อ่านรู้เรื่อง รวม 2 ด้าน
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ค ะ แนน เ ฉลี่ ย ร้ อ ยละผลกำ รปร ะ เ มิ นก ำ รทดสอบควำมสำมำ รถ พ้ื นฐ ำนขอ ง
ผู้ เ รี ย น ร ะ ดับชำ ติ  ( R T )

ชั้ นป ร ะถมศึ กษ ำปี ที่  1 ป ร ะ จ ำปี ก ำ รศึ กษำ  2564

คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน คะแนนเฉลี่ยระดับเขตพ้ืนที่

คะแนนเฉลี่ย สังกัดสพฐ.ทั้งหมด คะแนนเฉลี่ย ระดับประเทศ
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แผนภูมิที่ 6 ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) ชั้นประถมศึกษาปี 
      ที ่3 ประจ าปีการศึกษา 2564 
 

 
 
ตำรำงท่ี 3 เปรียบเทียบภาพรวมผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) 
       และร้อยละของผลต่างระหว่างปีการศึกษา  2563-2564 
 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 
 

ด้ำน ปีกำรศึกษำ 2563 ปีกำรศึกษำ 2564 
ร้อยละของผลต่ำง
ระหว่ำงปีกำรศึกษำ 

ด้านคณิตศาสตร์ 57.35 71.00 +13.65 
ด้านภาษาไทย  59.41 87.42 +28.01 

รวมความสามารถทั้ง 2 ด้าน 58.38 79.21 +20.83 
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ด้านคณิตศาสตร์ ด้านภาษาไทย ความสามารถทั้ง 2 ด้าน
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คะแนนเฉลี่ยร้อยละผลกำรประเมินกำรทดสอบควำมสำมำรถพื้นฐำนของผู้เรียนระดับชำติ (NT)
ชั้นประถมศึกษำปีที่ 3 ประจ ำปีกำรศึกษำ 2564

คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน คะแนนเฉลี่ยระดับเขตพื้นที่ คะแนนเฉลี่ย  สังกัดสพฐ.ทั้งหมด คะแนนเฉลี่ย ระดับประเทศ
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 4.4 ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพื้นฐำน (O-NET) 
 

แผนภูมิที่ 7 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2564 ของชั้น     
      ประถมศึกษาปีที่ 6 
 

 
 

ตำรำงท่ี 4 เปรียบเทียบภาพรวมผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  
     และร้อยละของผลต่างระหว่างปีการศึกษา 2563-2564 ของชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
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ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน (O-NET) ปีกำรศึกษำ 2564
ชั้นประถมศึกษำปีที่ 6

คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน คะแนนเฉลี่ย  สังกัดสพฐ.ทั้งหมด คะแนนเฉลี่ย ระดับประเทศ

กลุ่มสำระฯ ปีกำรศึกษำ 2563 
 

ปีกำรศึกษำ 2564 ร้อยละของผลต่ำง 
ระหว่ำงปีกำรศึกษำ 

ภำษำไทย 57.96 48.75 -9.21 
คณิตศำสตร ์ 22.86 33.67 +10.81 

วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี 43.85 30.83 -13.02 
ภำษำอังกฤษ 39.64 32.55 -7.09 

รวมเฉลี่ยทั้ง 4 สำระฯ 41.08 36.45 -4.63 
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แผนภูมิที่ 8 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2564 ของชั้น      
      มัธยมศึกษาปีที่ 3 
 

 

 
 
 
 

ตำรำงท่ี 5 เปรียบเทียบภาพรวมผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) และร้อยละของ
     ผลต่างระหว่างปีการศึกษา 2563-2564 ของชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
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ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน (O-NET) ปีกำรศึกษำ 2564
ชั้นมัธยมศึกษำปีท่ี  3

คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน คะแนนเฉลี่ย  สังกัดสพฐ.ทั้งหมด คะแนนเฉลี่ย ระดับประเทศ

กลุ่มสำระฯ ปีกำรศึกษำ 2563 ปีกำรศึกษำ 2564 
ร้อยละของผลต่ำง 
ระหว่ำงปีกำรศึกษำ 

ภำษำไทย 51.94 46.23 -5.71 
คณิตศำสตร ์ 20.44 17.81 -2.63 

วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี 28.31 26.83 -1.48 
ภำษำอังกฤษ 28.33 25.59 -2.74 

รวมเฉลี่ยทั้ง 4 สำระฯ 32.26 29.12 --3.14 
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 4.5 จ ำนวนนักเรียนของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ 
 

 แผนภูมิที่ 8 ร้อยละจ านวนนักเรียนร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2564 
 

 
 
 จากแผนภูมิ พบว่าร้อยละจ านวนนักเรียนร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2564  
ชั้นอนุบาล 3 มีผู้ส าเร็จการศึกษา จ านวน 17 คน คิดเป็นร้อยละ 100 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 มีผู้ส าเร็จ
การศึกษา จ านวน 14 คน คิดเป็นร้อยละ 100 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีผู้ส าเร็จการศึกษา จ านวน 17 คน  
คิดเป็น ร้อยละ 94.45 ไม่ส าเร็จการศึกษา จ านวน 1 คน คิดเป็น ร้อยละ 5.56 
 
5. ข้อมูลสภำพชุมชนโดยรวม 
 1. สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียน โรงเรียนชุมชนบดมาดพอกน้อย บ้านพอกน้อย หมู่ที่ 1 บ้านพอก
น้อยพัฒนา หมู่ที่ 8 เป็นชนเผ่าภูไท และบ้านบดมาด หมู่ที่ 4 บ้านบดมาด หมู่ที่ 11 เป็นชนเผ่าญ้อ ทั้งสอง
เผ่ามีนิสัยรักสงบ เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ และยังรักษาขนบธรรมเนียมประเพณีของตนไว้ อย่างดี ยึดมั่นในศาสนา
ประชากรร้อยละ 100 นับถือศาสนาพุทธ อยู่ใกล้กับแหล่งธรรมะและแหล่งเรียนรู้หลายแห่ง เช่นวัดพระธาตุภู
เพ็กวัดถ้ าขาม วัดอาจาโรรังสี วัดป่าอุดมสมพร(วัดพระอาจารย์ฝั้น อาจาโร) วัดค าประมง ประเพณี
ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นที่รู้จักโดยทั่วไปและจัดขึ้นเป็นประจ า คือ งานบุญมหาชาติ งานบุญเดือน 10  
(บุญห่อข้าว บุญข้าวประดับดิน) บุญผ้าป่า บุญประทายข้าวเปลือก บุญกฐิน ประเพณีแห่เทียนเข้าพรรษา งาน
ลอยกระทง และประเพณีสงกรานต์ ประชากรส่วนใหญ่มีอาชีพเกษตรกรรม ได้แก่ การท านา ท าสวน ท าไร่ 
และเลี้ยงสัตว์ เนื่องจากมีคลองชลประทานไหลผ่านพื้นที่ท าการเกษตร ท าให้สามารถท าการเกษตรได้ตลอดทั้ง
ปี มีการท านาปีและนาปรัง นอกจากนี้ยังมีงานหัตถกรรม เช่น การทอเสื่อกก การจักสาน การทอผ้า ประชากร
มีฐานะปานกลาง มีบ้านเป็นของตนเอง จ านวน 792 หลังคาเรือน และมีประชากรประมาณ  2,944 คน  
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ร้อยละจ ำนวนนักเรียนร้อยละของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ 
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 2. ผู้ปกครองส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดับประถมศึกษา อาชีพหลัก คือ การเกษตรและเลี้ยงสัตว์ 
ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้โดยเฉลี่ยต่อครอบครัว ต่อปี 40,000 บาท จ านวนคนเฉลี่ยต่อครอบครัว 4 คน 
 3. โอกาสและข้อจ ากัดของโรงเรียน โรงเรียนชุมชนบดมาดพอกน้อย มีแหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น
ที่หลากหลาย เช่น กลุ่มทอเสื่อกกกลุ่มทอผ้า กลุ่มจักสาน กลุ่มปลูกพริก กลุ่มปลูกแตงแคนตาลูป โดยได้รับ
การสนับสนุนจากองค์กรต่างๆ ผู้ปกครองให้การสนับสนุนในการพัฒนาโรงเรียนทางด้านวิชาการและกิจกรรม
ต่างๆ เป็นอย่างดี ให้ความร่วมมือในการระดมทุนเพ่ือการศึกษา และภูมิปัญญาท้องถิ่นในการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน นอกจากนี้ยังมีวัดเป็นแหล่งเรียนรู้ภายนอกทางศาสนาที่ส าคัญด าเนินโครงการครูพระสอน
ศีลธรรมในโรงเรียนอย่างต่อเนื่องตลอดปีการศึกษา ส่งผลแก่นักเรียนให้ได้รับแบบอย่างที่ดี สังเกตได้จากการ
ร่วมท าบุญประเพณีต่างๆ มีการอบรมคุณธรรม จริยธรรม ชุมชนเห็นความส าคัญของการศึกษามากขึ้น มีส่วน
ร่วมในการพัฒนาโรงเรียนและสนับสนุนให้บุตรหลานได้ไปศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้นไป 
 สภาพการคมนาคม โรงเรียนชุมชนบดมาดพอกน้อย ตั้งอยู่ในเขตเทศบาลต าบลพอกน้อย มีทางหลวง
แผ่นดินเชื่อมผ่านสายสกลนคร อุดรธานี และโรงเรียนอยู่ห่างจากอ าเภอพรรณานิคม 15 กิโลเมตร ท าให้การ
คมนาคมสะดวกสบาย นักเรียนส่วนมากใช้รถจักรยานและเดินเท้ามาโรงเรียน และอาศัยอยู่กับปู่ย่า ตายาย
เนื่องจากผู้ปกครองส่วนมากไปท างานที่ต่างจังหวัด 
 
 ข้อมูลแหล่งเรียนรู้ภำยในและภำยนอกโรงเรียน  
 1. ข้อมูลอำคำรสถำนที่  

 อาคารเรียน จ านวน 5 หลัง อาคารประกอบ จ านวน 1 หลัง (เป็นอาคารปฐมวัย) อาคารดนตรี – 
นาฏศิลป์ จ านวน 1 หลัง อาคารห้องสมุด จ านวน 1 หลัง อาคารภาษาไทย จ านวน 1 หลัง โรงอาหาร จ านวน  
1 หลัง ส้วม จ านวน 3 หลัง บ้านพักครู จ านวน 1 หลัง สนามเด็กเล่น 1 สนาม สนามฟุตบอล 2 สนาม   
สนามวอลเลย์บอล 1 สนาม สนามบาสเกตบอล 1 สนาม 
  2. แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญำท้องถิ่น  
     1. ห้องสมุด   จ านวน 1 ห้อง     
     2. ห้องปฏิบัติการ 

  ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ จ านวน 1 ห้อง 
   ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ จ านวน 1 ห้อง 
   ห้องปฏิบัติการทางภาษา  จ านวน 1 ห้อง 
   ห้องภาษาไทย        จ านวน 1 ห้อง 
   สหกรณ์โรงเรียน          จ านวน 1 ห้อง 
   ห้องพยาบาล         จ านวน 1 ห้อง 
   ห้องดนตรี – นาฏศิลป์        จ านวน 1 ห้อง 
   ห้องศิลปะ         จ านวน 1 ห้อง 
   ห้องคณิตศาสตร์   จ านวน 1 ห้อง 
   ห้องสังคมศึกษา   จ านวน 1 ห้อง 
   ห้องการงานอาชีพ  จ านวน 1 ห้อง 
      3. คอมพิวเตอร์           จ านวน  30 เครื่อง 
   ใช้เพื่อการเรียนการสอน          จ านวน 11 เครื่อง 
   ใช้เพื่อสืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ต จ านวน 11 เครื่อง 
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   จ านวนนักเรียนที่สืบค้นข้อมูลทางอินเตอร์เน็ตในปีการศึกษาที่รายงาน เฉลี่ย 165 คน  
ต่อวัน  คิดเป็นร้อยละ 82.09 ของนักเรียนทั้งหมด 
   ใช้เพื่อการบริหารจัดการ จ านวน 3 เครื่อง 
  4. แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
 

แหล่งเรียนรู้ภำยใน 
สถิติกำรใช้จ ำนวนครั้ง/ปี 

ชื่อแหล่งเรียนรู้ 
1. ห้องสมุดโรงเรียน 
2. ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
3. ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ 
4. ห้องคณิตศาสตร์ 
5. ห้องสังคมศึกษา 
6. ห้องภาษาไทย 
7. ห้องศิลปะ 
8. ห้องดนตรี – นาฏศิลป์ 
9. ห้องการงานอาชีพฯ 
10. ห้องภาษาอังกฤษ 
11. ห้องพยาบาล 
12. สหกรณ์โรงเรียน 
13. สนามกีฬา 
14. สนามเด็กเล่น 
15. สนามวอลเลย์บอล 

ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 

   
 5. แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 
 

แหล่งเรียนรู้ภำยนอก สถิติกำรใช้ 
จ ำนวนครั้ง/ปี ชื่อแหล่งเรียนรู้ 

1. วัดพระธาตุเชิงชุมวรวิหารจังหวัดสกลนคร 
2. สวนสมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี  จ.สกลนคร 
3. เทศบาลต าบลลพอกน้อย 
4. วัดศรีบุญเรือง  บ้านบดมาด หมู่ 11 

1 
1 
1 
5 
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ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย 

 

ตอนที่ 2 ผลกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำ 
 
 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาถือเป็นข้อมูลสารสนเทศส าคัญที่สถานศึกษา จะต้องน า ไป               
วิเคราะห์สังเคราะห์เพื่อสรุปน าไปสู่การเชื่อมโยงหรือสะท้อนภาพความส าเร็จ กับแผนพัฒนาการจัดการศึกษา                     
ของสถานศึกษา น าไปใช้ในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ดังนั้น จากผลการด าเนินงาน                    
ของสถานศึกษา สามารถสรุปผลการประเมินในภาพรวมของจุดเด่น จุดควรพัฒนาของแต่ละมาตรฐาน                     
พร้อมทั้ง แผนงาน/แนวทางการพัฒนาเพ่ือให้ได้คุณภาพที่สูงขึ้นในอนาคตดังนี้ 
 
 
 

 
มำตรฐำนที่ 1 คุณภำพของเด็ก  

ระดับคุณภำพ : ดีเลิศ 
1.1 กระบวนกำรพัฒนำ  

 โรงเรียนชุมชนบดมาดพอกน้อยมีกระบวนการพัฒนาเด็กที่หลากหลาย ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการ
ด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ โรงเรียนจัดให้เด็กได้รับประทาน
อาหารที่สะอาด ถูกสุขลักษณะ ปริมาณเหมาะสมตามวัย มีการควบคุมดูแลให้เด็กดื่มนมเป็นประจ าทุกวันอย่าง
สม่ าเสมอ มีการชั่งน้ าหนัก วัดส่วนสูง ภาคเรียนละ ๒ ครั้ง มีกิจกรรมออกก าลังกายหน้าเสาธงก่อนเข้าเรียนทุก
วัน จัดหา อุปกรณ์ ซ่อมแซมสนามเด็กเล่นให้มีความปลอดภัย สะดวก พร้อมใช้งานอยู่ตลอดเวลา ไม่มีจุดที่เป็น
อันตราย มีกฎ กติกา ข้อตกลงในการดูแลตนเองให้ปลอดภัย หลีกเลี่ยงจากอันตราย มีการจัดบอร์ดให้ความรู้
แก่เด็กเกี่ยวกับอุบัติเหตุที่เกิดข้ึนได้ในชีวิตประจ าวัน  มีการจัดกิจกรรมสุขภาพดีมีสุข ให้ความรู้เกี่ยวกับโรคติด
เชื้อไวรัสโคโรน่า เพ่ือส่งเสริมให้เด็กรู้จักการดูแลสุขภาพร่างกายของตนเองให้ปลอดภัยและแข็งแรง และได้รับ
ความร่วมมือจากโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลพอกน้อย ในการดูแลส่งเสริมสุขภาพอนามัยของเด็ก   
มีการจัดกิจกรรมเรียนรู้สู่โลกกว้าง เพ่ือส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง เป็นสมาชิกที่ดี
ของสังคม  มีวินัยในตนเอง มีสัมมาคารวะกับผู้ใหญ่ มีมารยาทที่ดี ยิ้ม ไหว้ ทักทาย ช่วยเหลือตนเองในการ
ปฏิบัติกิจวัตรประจ าวัน สามารถรับประทานอาหารด้วยตนเองและมีมารยาทในการรับประทานอาหาร รู้จัก
ดูแลรักษาความสะอาด ทั้งภายในและนอกห้องเรียน โดยการจัดกิจกรรมแบ่งเขตพ้ืนที่รับผิดชอบ รู้จัก
ช่วยเหลือ แบ่งปันเพ่ือนในห้องเรียน ท างานร่วมกับเพ่ือนๆ ได้ โดยการใช้กิจกรรมกลุ่มในการจัดประสบการณ์ 
การเรียนรู้ รู้จักเก็บของเล่น สิ่งของเครื่องใช้ ของตน และของส่วนรวม มีการส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์ 
จิตใจ ปลูกฝังให้เด็กมีความซื่อสัตย์สุจริต ไม่เอาสิ่งของของผู้อื่นมาเป็นของตน มีความอดทน มีความม่ันใจ  

มำตรฐำน ระดับคุณภำพ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ ดีเลิศ 
สรุปผลกำรประเมินในภำพรวมของสถำนศึกษำ ดีเลิศ 
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กล้าพูด กล้าแสดงออก ยิ้มแย้มแจ่มใส มีการจัดกิจกรรมทางด้านศิลปะ ดนตรี ให้นักเรียนได้วาดภาพ ระบายสี 
เพ่ือสร้างจินตนาการและมีอารมณ์ผ่องใส ให้เด็กได้ท ากิจกรรมด้วยความสนุกสนาน มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเพ่ือน 
ทั้งในและนอกห้องเรียน โดยครูได้ด าเนินการจัดประสบการณ์การเรียนการสอนตามแผนการจัดประสบการณ์
การเรียนรู้ และมีการจัดกิจกรรมร้อง เล่น เต้น อ่าน ให้ เด็กได้แสดงออกตามศักยภาพของตน  โรงเรียนได้
ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้ได้ โดยการจัด
กิจกรรมในโครงการค่ายวิชาการปฐมวัย  ท าให้เด็กได้ฝึกปฏิบัติการทดลอง การสังเกต ความคิดสร้างสรรค์ 
รู้จักแก้ปัญหา มีการจัดกิจกรรมโครงงานเพ่ือการเรียนรู้ โดยส่งเสริมให้เด็กมีความสนใจเรียนรู้สิ่งต่างๆ รอบตัว 
กล้าซักถามเพ่ือค้นหาค าตอบ จัดกิจกรรมการเรียนรู้นอกห้องเรียนเพ่ือให้เด็กได้ปฏิสัมพันธ์กับบุคคลภายนอก 
เรียนรู้นอกสถานที่ แก้ปัญหาในสถานการณ์จริง 

 
1.2 ผลกำรด ำเนินงำน   

โรงเรียนชุมชนบดมาดพอกน้อย ขอรายงานผลการประเมินตนเอง มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
ประกอบด้วย 4 ประเด็นพิจารณาดังนี้ 

ตำรำงท่ี 6 แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและการประเมินมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
ปีการศึกษา 2564 

มำตรฐำนที่ 1 คุณภำพของเด็ก ร้อยละ/ ระดับคุณภำพ สรุปผลกำรประเมิน 
เป้ำหมำย ผลกำรประเมิน 

1.1 มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุข 
นิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 

80/ดีเลิศ 83.33 /ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 

1.2 มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม 
และแสดงออกทางอารมณ์ได้ 

80/ดีเลิศ 93.33 /ยอดเยี่ยม สูงกว่าเป้าหมาย 

1.3 มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง 
และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม 

80/ดีเลิศ 86.67 /ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 

1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มี 
ทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้ได้ 

80/ดีเลิศ 83.33/ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 

สรุปมำตรฐำนที่ 1 คุณภำพของเด็ก ระดับคุณภำพ 86.66/ดีเลิศ ตำมเป้ำหมำย 
 

จากตารางที่  6 แสดงค่าของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานที่  1 คุณภาพของเด็ก  
ปีการศึกษา 2564 พบว่า ผลการด าเนินการพัฒนาคุณภาพเด็ก สูงกว่าเป้าหมาย จ านวน 4 ประเด็นพิจารณา
คือ มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ , มีพัฒนาการด้าน
อารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ , มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิก
ที่ดีของสังคม มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้ได้เมื่อพิจารณา
โดยภาพรวมของการด าเนินงานแล้วสูงกว่าเป้าหมายเป็นส่วนใหญ่ ระดับคุณภำพ ดีเลิศ 
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3. จุดเด่น 
เด็กมีร่างกายเติบโตตามวัย มีน้ าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ มีทักษะการเคลื่อนไหวตามวัย สามารถดูแล 

สุขภาพและหลีกเลี่ยงต่อสภาวะที่เสี่ยงต่ออุบัติเหตุ ภัย และสิ่งเสพติด มีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีพึง 
ประสงค์ มีจิตส านึกในการอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม ท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข มีอารมณ์ 
แจ่มใส ร่าเริง สนุกสนาน ร่วมกิจกรรมอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข มีสติปัญญาเรียนรู้ได้ตามกิจกรรม 
ประจ าวันอย่างดี 
 
4. จุดที่ควรพัฒนำ 

โรงเรียนชุมชนบดมาดพอกน้อย มีเครื่องเล่นสนามส าหรับเด็กปฐมวัยที่ค่อนข้างน้อย ท าให้เด็กปฐมวัย
ขาดโอกาสในการเล่นเครื่องเล่นสนามต่าง ๆ ที่สามารถเสริมสร้างและพัฒนาความแข็งแรงของกล้ามเนื้อใหญ่
ผ่านการเคลื่อนไหวของร่างกายในการเล่นเครื่องเล่นสนามต่าง ๆ อย่างเหมาะสมกับวัย และมีการประสานงาน
ร่วมมือกับผู้ปกครองและผู้ที่เก่ียวข้องให้มากขึ้น 
 
มำตรฐำนที่ 2 กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
ระดับคุณภำพ : ยอดเยี่ยม 
 2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่นการจัดการศึกษา
ปฐมวัยของโรงเรียนชุมชนบดมาดพอกน้อย  มีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจของสถานศึกษาไว้
อย่างชัดเจน มีองค์ประกอบที่ส าคัญเพ่ือที่จะขับเคลื่อนการศึกษาระดับปฐมวัย  ได้แก่ การประเมินหลักสูตร
สถานศึกษา ในด้านเนื้อหาที่เกี่ยวกับการพัฒนาเด็กทั้ง 4 ด้านเพ่ือน าไปพัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยให้
สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย พิจารณาจาก
วัยของเด็ก ประสบการณ์ของเด็ก โดยเป็นหลักสูตรที่มุ่งพัฒนาเด็กทุกด้านทั้งด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ สังคม 
และสติปัญญา โดยใช้การเรียนรู้ผ่านเรียนปนเล่นและลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง เพ่ือให้ผู้เรียนมีความสุขในการ
เรียนรู้ มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีศักยภาพ ส าหรับด้านระบบกลไก การเสริมสร้างความตระหนักรับรู้ 
และความเข้าใจการจัดการศึกษาปฐมวัย โดยให้ผู้มีส่วนร่วมทุกฝ่ายได้มีบทบาทในการมีส่วนร่วมการจัด
การศึกษา โดยให้มีการประสานความร่วมมือเพ่ือร่วมกันพัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพ 
 2.2 จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน  โรงเรียนชุมชนบดมาดพอกน้อย มีครูท าหน้าที่หลักในการดูแล
และพัฒนาเด็กปฐมวัย มีวุฒิการศึกษา/คุณสมบัติเหมาะสม และบริหารบุคลากร จัดอัตราส่วนของครูอย่าง
เหมาะสม พอเพียงต่อจ านวนเด็กใน แต่ละกลุ่มอายุ มีครูที่มีประสบการณ์ด้านการศึกษาปฐมวัย 1 ท่าน ต่อ
นักเรียน 1 ห้องโดยระดับชั้นอนุบาล 2 มีจ านวนนักเรียน 14 คนต่อครูปฐมวัย 1 คน ระดับชั้นอนุบาล 3 มี
นักเรียนจ านวน 17 คนต่อครูปฐมวัยจ านวน 1 คน 
 2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์  โรงเรียนชุมชนบดมาดพอกน้อยได้
ส่งเสริมให้ครูปฐมวัยเข้ารับการพัฒนาตนเองตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ และเข้าร่วมการพัฒนา
อบรมต่าง ๆ จากหน่วยงานต้นสังกัดและได้ด าเนินการจัดท าโครงการพัฒนาการวิจัยในชั้นเรียนเพื่อส่งเสริมให้
ครูได้ใช้นวัตกรรมต่าง ๆ ในการแก้ปัญหาเด็กในชั้นเรียน 
 2.4 จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ โรงเรียนชุมชนบดมาดพอก
น้อย ได้จัดสิ่งอ านวยความสะดวกที่จ าเป็นซึ่งเอ้ือประโยชน์ และอ านวยความสะดวกต่อการพัฒนาเด็ก ทั้ง
ด้านร่างกาย อารมณ์และจิตใจ สังคม และสติปัญญา คือ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพที่เอ้ือต่อการเรียนรู้
อย่างมีคุณภาพและจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการเพ่ือการจัดการเรียนรู้  เช่น 
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จัดให้มีคอมพิวเตอร์เพื่อให้เด็กได้ศึกษาหาข้อมูลทางโลกออนไลน์ จัดให้มีอุปกรณ์ ของเล่น ของใช้ เครื่องนอน 
เครื่องอ านวยความสะดวกต่าง ๆ ให้พอเพียงกับเด็ก โดยจัดให้เหมาะสม สะอาด ปลอดภัย ให้มีมุมหนังสือ  
ที่จ าเป็นต่อพัฒนาการของเด็ก ให้เพียงพอและเหมาะสมกับวัย จัดให้มีเครื่องเล่นสนาม เล่นทราย ที่เหมาะสม
ปลอดภัย และมีมุมประสบการณ์และสื่อการเรียนรู้ที่หลากหลายที่ มุ่งเน้นให้เกิดการเรียนรู้แบบเรียนปนเล่นมี
ความสุขในการเรียนรู้ จัดให้มีพ้ืนที่ส าหรับแปรงฟัน ล้างมือ ท าความสะอาดร่างกาย ห้องน้ าห้องส้วม พร้อม
อุปกรณ์ท่ีจ าเป็นและเหมาะสมกับเด็ก 
 2.5 ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 
โรงเรียนชุมชนบดมาดพอกน้อยมีสื่อเทคโนโลยีใช้ในการสืบเสาะหาความรู้ มีการจัดสิ่งอ านวยความสะดวก
ให้บริการด้านสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ อุปกรณ์เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์เพ่ือพัฒนาครูอย่างเพียงพอ
และทั่วถึง มีการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย 
และอัตลักษณ์ที่สถานศึกษาก าหนด มีการจัดท าแผนการจัดประสบการณ์ที่สอดคล้องกับมาตรฐานตาม
หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย มีการประเมินผลตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา ติดตามผลการด าเนินงาน
และจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองประจ าปี มีการน าผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษา โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม พร้อมทั้งรายงานผลการประเมินตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัดอย่างต่อเนื่อง 
 2.6 มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม  โรงเรียนชุมชนบดมาดพอก
น้อย หลักสูตรปฐมวัยที่ยืดหยุ่นและสอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษาเป็นรูปแบบการจัดประสบการณ์ที่
ก่อให้เกิดการเตรียมความพร้อม เน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่นและการลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง สอดคล้องกับวิถี
ชีวิตของครอบครัว ชุมชน และท้องถิ่นจัดครูที่เหมาะสมกับการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ คือมีครูประจ าการ
ที่จบการศึกษาปฐมวัย ครูเข้ารับการอบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพอย่างต่อเนื่องrพัฒนาคุณภาพครูด้านการศึกษา
ปฐมวัยอย่างต่อเนื่อง ซึ่งส่งผลให้ครูด้านการศึกษาปฐมวัยทุกคนล้วนมีความรู้ความสามารถในการวิ เคราะห์
และออกแบบหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย มีทักษะในการจัดประสบการณ์และการประเมินพัฒนาการเด็กเป็น
รายบุคคล มีประสบการณ์ในการออกแบบการจัดกิจกรรมทักษะการสังเกต และการปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็ก
และผู้ปกครองมีการจัดสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนที่ค านึงถึงความปลอดภัยของผู้เรียน 
ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้ทั้งแบบรายบุคคลและรายกลุ่ม 

ข้อมูลหลักฐานและเอกสารสนับสนุน 
1. หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย โรงเรียนชุมชนบดมาดพอกน้อย ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560 
2. แผนการจัดประสบการณ์เด็กปฐมวัย 
3. แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
4. แผนปฏิบัติการประจ าปีของสถานศึกษา 
5. ข้อมูลครูปฐมวัย 
6. ภาพกิจกรรม  
 
 
 
 

 



๒๙ 
 

2. ผลกำรประเมิน 

 โรงเรียนชุมชนบดมาดพอกน้อย ขอรายงานผลการประเมินตนเอง มาตรฐานที่ 2 กระบวนการ
บริหารและการจัดการ ประกอบด้วย 6 ประเด็นพิจารณาดังนี้ 
 ตำรำงที่ 7 แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและการประเมินมาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและ
การจัดการ  ปีการศึกษา 2564 

มำตรฐำนที่ 2 กระบวนกำรบริหำรและ 
กำรจัดกำร 

ร้อยละ/ ระดับคุณภำพ สรุปผลกำรประเมิน 
เป้ำหมำย ผลกำรประเมิน 

2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 
ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม สูงกว่าเป้าหมาย 

2.2 จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน ดีเลิศ ยอดเยี่ยม สูงกว่าเป้าหมาย 
2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้าน 
การจัดประสบการณ ์

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม สูงกว่าเป้าหมาย 

2.4 จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการ 
เรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม สูงกว่าเป้าหมาย 

2.5 ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ 
และสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัด 
ประสบการณ ์

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม สูงกว่าเป้าหมาย 

2.6 มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ 
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม สูงกว่าเป้าหมาย 

สรุปมำตรฐำนที่ 2 กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร ระดับคุณภำพ ยอดเยี่ยม 
 
 จากตารางที่ 7 แสดงผลการประเมินมาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ปีการศึกษา 
2564 พบว่า ผลกระบวนการบริหารและการจัดการ ทั้ง 6 ประเด็นพิจารณา เป็นไปตามเป้าหมายทุก
ประเด็นพิจารณา เมื่อพิจารณาโดยภาพรวมของการด าเนินงานแล้ว อยู่ในระดับคุณภำพ ยอดเยี่ยม 
 
 3. จุดเด่น 

1. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 
2. การจัดสิ่งอ านวยความสะดวกให้บริการด้านสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ อุปกรณ์เพ่ือสนับสนุนการ
จัดประสบการณ์ 
3. ครูได้รับการพัฒนาด้านวิชาชีพ 
 
4. จุดที่ควรพัฒนำ 
1. ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 
2. จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้ อย่างปลอดภัย และพอเพียง 

 3. ก าหนดแผนการพัฒนาครูอย่างชัดเจน 
 



๓๐ 
 

มำตรฐำนที่ 3 กำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็นส ำคัญ 
ระดับคุณภำพ : ดีเลิศ 
 3.1 กระบวนการพัฒนา 
         จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพโรงเรียนชุมชนบดมาด
พอกน้อย ได้ก าหนดเป้าหมายของการจัดท าแผนจัดประสบการณ์ของครูทุกคนให้ครูก าหนดวัตถุประสงค์ของ
แผนการจัดประสบการณ์ ทั้งในเชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพ ตามจุดเน้นจัดการศึกษาปฐมวัยมุ่งเน้น
ความส าคัญของการพัฒนาการในทุก ๆ ด้าน ทั้งทางด้านร่างกาย อารมณ์ -จิตใจ สังคม และสติปัญญา มี
ความรู้ คุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรมในการด ารงชีวิต ซึ่งเป็นการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ ส่งเสริมให้เด็กได้ประสบการณ์โดยตรง จากการเรียนผ่านการเล่น เพ่ือสามารถอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างเป็นสุข ภายใต้ค าว่า เก่ง ดี มีสุข จัดประสบการณ์ในรูปแบบบูรณาการการเรียนรู้ แบบเรียนผ่าน
เล่น เพ่ือให้เด็กได้ประสบการณ์ตรง เกิดการเรียนรู้และมีการพัฒนาทั้งทางด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ สังคม 
และสติปัญญา ซึ่งสามารถยืดหยุ่นได้ความเหมาะสมและสอดคล้องกับหลักสูตรปฐมวัย 
 3.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 
 โรงเรียนชุมชนบดมาดพอกน้อย จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ จัดประสบการณ์
การเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้เด็กได้ประสบการณ์โดยตรง จากการเรียนผ่านการเล่น ที่ครอบคลุมพัฒนาการในทุก ๆ
ด้านให้เหมาะสมกับวัย ดังนี้ ด้านร่างกาย พัฒนาการเคลื่อนไหวทางร่างกาย เด็กเคลื่อนไหวอย่างเหมาะสม
ตามจินตนาการเพ่ือให้ร่างกายทุกส่วนทั้งกล้ามเนื้อมัดใหญ่มัดเล็กให้ท างานอย่างมีประสิทธิภาพด้านอารมณ์
จิตใจ เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ความรู้สึกได้อย่างเหมาะสม รู้จักยับยั้งชั่งใจ รู้จักการรอคอย กล้าแสดงออก 
ช่วยเหลือแบ่งปันมีความรับผิดชอบด้านสังคม เด็กช่วยเหลือตัวเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจ าวันได้ มีวินัยใน
ตนเอง เล่นร่วมกับผู้อ่ืนได้ มีสัมมาคารวะต่อผู้ใหญ่ด้านสติปัญญา มีความคิดร่วมยอดรู้จักการแก้ปัญหา 
สื่อสารและมีทักษะความคิดพ้ืนฐานแสวงหาความรู้ได้อย่างเหมาะสมตามวัย จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่
ส่งเสริมให้เด็กได้ประสบการณ์โดยตรง จากการเรียนผ่านการเล่น โดยลงมือปฏิบัติจริงด้วยตนเองและการ
เรียนรู้รายกลุ่ม เพ่ือก่อให้เกิดความมีน้ าใจ ความสามัคคี การแบ่งปัน และการรอคอย เพ่ือส่งผลให้เด็กเกิด
การเรียนรู้ได้อย่างมีความสุข จัดบรรยากาศในชั้นเรียนที่ส่งเสริมความสนใจให้แก่ผู้เรียน ห้องเรียนสะอาด 
อากาศถ่ายเท ปลอดภัย มีพื้นที่แสดงผลงานเด็ก บรรยากาศในชั้นเรียนที่ส่งเสริมความสนใจให้แก่ผู้เรียน และ
ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ให้แก่เด็กนักเรียน 
 3.3 จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 
 โรงเรียนชุมชนบดมาดพอกน้อย มีการใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ทั้งในห้องเรียนและ
นอกห้องเรียน มีบรรยากาศ แจ่มใส กว้างขวางพอเหมาะ มีมุมส่งเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ มีการตกแต่ง
ห้องเรียนให้สดใส และมีสื่อการเรียนรู้ที่เอื้อต่อการจัดประสบการณ์การเรียนการสอน 
 3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด
ประสบการณ์และพัฒนาการเด็ก โดยมีเครื่องมือการประเมินที่หลากหลาย เพ่ือน าข้อมูลที่ได้จากการประเมิน
ไปปรับปรุง แก้ไข พัฒนา และออกแบบการจัดการเรียนการสอน 
          ข้อมูลหลักฐานและเอกสารสนับสนุน 
 1. แบบบันทึกข้อมูลเด็กรายบุคคล 
 2. สมุดรายงานประจ าตัวนักเรียน 
 3. แผนการจัดประสบการณ์ 
 4. ภาพกิจกรรม  



๓๑ 
 

โรงเรียนชุมชนบดมาดพอกน้อย มีการประเมินพัฒนาการของเด็กปฐมวัย จากการจัดประสบการณ์
การเรียนรู้ และการจัดกิจวัตรประจ าวัน ด้วยเครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย เช่น การสังเกต การสอบถาม
การส ารวจ และการวิเคราะห์ผลพัฒนาการของเด็กจากแบบประเมินพัฒนาการ โดยให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วม
เพ่ือได้น าผลการประเมินไปพัฒนาศักยภาพของเด็กและพัฒนาการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ในชั้นเรียน  
มีการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย และอัตลักษณ์ที่
สถานศึกษาก าหนด มีการจัดท าแผนการจัดประสบการณ์ที่สอดคล้องกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัย มีการประเมินผลตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา ติดตามผลการด าเนินงานและจัดท ารายงานผล
การประเมินตนเองประจ าปี มีการน าผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา โดยทุกฝ่ายมีส่วน
ร่วม พร้อมทั้งรายงานผลการประเมินตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัดอย่างต่อเนื่อง 
 
2. ผลกำรประเมิน 
       โรงเรียนชุมชนบดมาดพอกน้อย ขอรายงานผลการประเมินตนเอง มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ท่ี
เน้นเด็กเป็นส าคัญ ประกอบด้วย 4 ประเด็นพิจารณาดังนี้ 
 ตำรำงท่ี 8 แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและการประเมินมาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้น
เด็กเป็นส าคัญ ปีการศึกษา 2564 

มำตรฐำนที่ 3 
กำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็นส ำคัญ 

ร้อยละ/ ระดับคุณภำพ สรุปผลกำรประเมิน 
เป้ำหมำย ผลกำรประเมิน 

3.1 จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมี 
พัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 

80/ดีเลิศ 86.00 /ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 

3.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง 
เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 

80/ดีเลิศ 90.00 /ยอดเยี่ยม สูงกว่าเป้าหมาย 

3.3 จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อ 
และเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 
 

80/ดีเลิศ 80.00 /ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 

3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและ 
น าผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุง 
การจัดประสบการณ์และพัฒนาการเด็ก 
 

80/ดีเลิศ 87.50 /ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 

สรุปมำตรฐำนที่ 3 กำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็นส ำคัญระดับคุณภำพ 85.87 ดีเลิศ 
 

จากตารางที่ 8 แสดงผลการประเมินมาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ  
ปีการศึกษา 2564 พบว่า ผลกระบวนการการจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ ทั้ง 4 ประเด็นพิจารณา 
เป็นไปตามเป้าหมายทุกประเด็นพิจารณา เมื่อพิจารณาโดยภาพรวมของการด าเนินงานแล้ว อยู่ในระดับ 
คุณภำพ ดีเลิศ 

3. จุดเด่น 
1. ครูมีความรู้ความเข้าใจในการจัดประสบการณ์ สามารถจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่หลากหลาย 
2. มีระบบการนิเทศภายในเพื่อการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนอย่างสม่ าเสมอ 
3. มีการบริหารการจัดชั้นเรียนอย่างเป็นระบบ และเอ้ือต่อการเรียนรู้ 



๓๒ 
 

 
4. จุดที่ควรพัฒนำ 
1. จัดอุปกรณ์สื่อการเรียนการสอนที่หลากหลาย 
2. พัฒนาเครื่องเล่นสนามและระบบสาธารณูปโภค 
3. จัดกิจกรรมส่งเสริมเด็กเรียนรู้การอยู่ร่วมกัน 
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ผลกำรประเมินคุณภำพภำยในสถำนศึกษำระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 

 

มำตรฐำน ระดับคุณภำพ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ดีเลิศ 

สรุปผลกำรประเมินในภำพรวมของสถำนศึกษำ ดีเลิศ 
 

มำตรฐำนที่ 1 คุณภำพของผู้เรียน  
ระดับคุณภำพ : ดีเลิศ 

 โรงเรียนชุมชนบดมาดพอกน้อย มีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนในด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ด้วย
วิธีการที่หลากหลาย โดยมุ่งเน้นผู้เรียนให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียน โรงเรียนมีการบริหารจัดการแบบ
มีส่วนร่วม มุ่งพัฒนาการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะการด ารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงและสร้างโอกาสทางการศึกษา โดยผู้เรียนได้เรียนรู้เกี่ยวกับการปลูกพืชผักสวนครัว เลี้ยงเป็ดพันธุ์ไข่ 
เลี้ยงปลาในกระชัง และสามารถบูรณาการความรู้และประสบการณ์จากการเรียนรู้ไปใช้ในการสร้างรายได้ที่
น าไปสู่การประกอบอาชีพได้ ทั้งมีกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่หลากหลาย เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสามารถ
และมีทักษะในศตวรรษที่ 21 เช่น โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน โครงการวันส าคัญ โครงการส่งเสริมการ
ออกก าลังกาย โครงการส่งเสริมกิจกรรมวิชาการเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน (ค่ายวิชาการ) โครงการส่งเสริม
กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี เป็นต้น ซึ่งมีการแข่งขันทักษะทางวิชาการ กิจกรรมเรียงความ กิจกรรมคัดลายมือ 
กิจกรรมวาดภาพ ในวันส าคัญ เช่นวันภาษาไทย วันสุนทรภู่ วันคริสมาสต์ โดยจัดกิจกรรมเน้นให้ผู้เรียนได้
ปฏิบัติจริงผ่านกระบวนการเสริมทักษะด้านต่าง ๆ ซึ่งในปีการศึกษา 2564 ภาคเรียนที่ 1 อยู่ในการแพร่
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 (COVID-19) ทางโรงเรียนได้ปรับรูปแบบการสอนจาก On-site 
เป็นการสอนในรูปแบบ On hand และ On line เพ่ือให้การจัดการเรียนการสอนสอดคล้องกับสถานการณ์
ปัจจุบัน ตามความเหมาะสมและสภาพจริงของผู้เรียน 
 โรงเรียนมีการด าเนินการพัฒนาทักษะชีวิตของผู้เรียน เพ่ือให้อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข เน้นการ
พัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่ดี ที่เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน โดยการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยมที่ดีในสถานศึกษา เช่น การจัดแบ่งเขตให้นักเรียนดูแลรับผิดชอบบริเวณโรงเรียน กิจกรรมนั่ง
สมาธิ กิจกรรมสวดมนต์ทุกวันศุกร์ กิจกรรมวันไหว้ครู โรงเรียนจัดกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความภาคภูมิใจ
ในท้องถิ่นและความเป็นไทย ร่วมรักษาวัฒนธรรมประเพณี เช่น การแต่งกายด้วยชุดภูไททุกวันอังคาร จัด
กิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสุขภาพอนามัยที่สมบูรณ์แข็งแรง มีน้ าหนัก ส่วนสูงและสมรรถภาพทางร่างกายตาม
เกณฑ์มาตรฐาน เช่น การตรวจสุขภาพนักเรียน การแปรงฟันหลังอาหาร อาหารเสริมนม โครงการอาหาร
กลางวัน โครงการส่งเสริมการออกก าลังกาย เป็นต้น และไม่ยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติดและอบายมุข มีกิจกรรม
ต่อต้านยาเสพติด ทั้งมีการส่งเสริมการเรียนรู้เกี่ยวกับประชาธิปไตย กิจกรรมการเลือกตั้งสภานักเรียน  เป็นต้น  
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โรงเรียนมีกระบวนการพัฒนาโดยส่งเสริมการจัดการจัดการเรียนการสอนเพ่ือส่งเสริมผู้เรียน โดยจัดให้มีห้อง
คอมพิวเตอร์ เพ่ือให้นักเรียนตั้งแต่ระดับปฐมวัยถึงนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น ได้ฝึกทักษะในการใช้
คอมพิวเตอร์ในชีวิตประจ าวันตามความเหมาะสม 
 
ข้อมูลหลักฐำน และเอกสำรสนับสนุน 
 1. ด้ำนคุณภำพผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน 
    สถานศึกษาได้ตั้งคณะกรรมการประเมินภายในของสถานศึกษาขึ้นและรวบรวมข้อมูลผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของผู้เรียนด้านต่างๆ เก็บรวบรวมข้อมูลนักเรียนแล้วน ามาประเมินตามเกณฑ์ของสถานศึกษา 
พบว่า 
  แผนภูมิที่ 9 แสดงร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มีผลการประเมินความสามารถในการอ่าน คิด
วิเคราะห์ และเขียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึง ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

 
 
 จากแผนภูมทิี่ 9 พบว่านักเรียนที่มีผลการประเมินความสามารถในการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน  
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 อยู่ในระดับ ดี คิดเป็นค่าเฉลี่ยร้อยละ 75.00 
 

 สถานศึกษามอบหมายให้ทุกกลุ่มสาระจัดการเรียน การสอนที่เน้นให้นักเรียนเกิดทักษะการอ่านและ
การเขียนโดยเฉพาะอย่างยิ่งกลุ่มสาระการเรียนรู้ด้านภาษา การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นการอ่าน การเขียน
ตามตัวชี้วัดของหลักสูตรและทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ส่งเสริมให้นักเรียนได้สืบค้นข้อมูล หาค าตอบด้วยตนเอง 
เช่น สรุปใจความส าคัญ นอกจากนี้ได้ด าเนินการส่งเสริมผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการด้วยการจัด กิจกรรม
กิจกรรมรักการอ่าน กิจกรรมอ่านเขียนค าพ้ืนฐานภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และกิจกรรมคณิตคิดเลขเร็ว 
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แผนภูมิที่ 10 ข้อมูลนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชาระดับชั้นประถมศึกษา 
      ปีที่ 1 ถึง ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2564 
 

 
 

  
ตำรำงท่ี 10 เปรียบเทียบภาพรวมผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) 
       และร้อยละของผลต่างระหว่างปีการศึกษา  2563-2564 
 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 
 

ด้ำน ปีกำรศึกษำ 2563 ปีกำรศึกษำ 2564 
ร้อยละของผลต่ำง
ระหว่ำงปีกำรศึกษำ 

ด้านคณิตศาสตร์ 57.35 71.00 +13.65 
ด้านภาษาไทย  59.41 87.42 +28.01 

รวมความสามารถทั้ง 2 ด้าน 58.38 79.21 +20.83 
 

 ในด้านคุณภาพผู้เรียน ส่งผลให้ผู้เรียนอ่านหนังสือออกและอ่านคล่อง รวมทั้งสามารถเขียนเพ่ือการ
สื่อสารได้ทุกคน สามารถใช้เทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนอง ผู้เรียนสามารถอ่านออกเขียนได้ตาม
มาตรฐานการอ่านและเขียนในแต่ละระดับชั้น สามารถเขียนสื่อสารได้ดี ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ของนักเรียนอยู่ในระดับดี เนื่องจากมีผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ 
(NT) ประถมศึกษาปีที่ 3 อยู่ในระดับดีมาก นอกจากนี้ผู้เรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง มีสมรรถภาพทางกาย
และน้ าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ มีระเบียบวินัย เคารพกฎกติกามารยาทของสังคม  
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ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนระดับสถำนศึกษำ
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2. ด้ำนคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 

แผนภูมิที่ 11 ร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ชั้นประถมศึกษา 
        ปีที ่1 ถึง ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
       

 
 

 จากแผนภูมทิี่ 11 พบว่านักเรียนที่มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 
ถึง ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 อยู่ในระดับ ดี คิดเป็นค่าเฉลี่ยร้อยละ 79.81 
 

แผนภูมิที่ 12 ร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มีผลการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่     
        1 ถึง ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
 

 
 

   การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนดผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม
เคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและจิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนดโดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดี
ของสังคม ซึ่งโรงเรียนได้มีกิจกรรมส่งเสริมนักเรียนดังนี้ เป็นต้น โรงเรียนได้ประชุมชี้แจงครูผู้สอนทุกคนให้จัด
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กิจกรรมการเรียนรู้ให้เป็นตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 จัดท าโครงการ
กิจกรรมให้สอดคล้องกับมาตรฐาน และครอบคลุมทุกตัวบ่งชี้ อีกทั้งมีบทบาทส าคัญในการอบรมคุณธรรมสวด
มนต์ไหว้พระทุกวันศุกร์ ครูทุกคนร่วมกันอบรม สอดแทรกทุกเวลา ไม่ว่าจะเป็นการจัดการเรียนรู้ การอบรม
หน้าเสาธง การประชุมผู้ปกครอง พัฒนาคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ เช่น กิจกรรมไหว้ครู 
กิจกรรมนั่งสมาธิ กิจกรรมสวดมนต์ทุกวันศุกร์ เป็นต้น 
 

แนวทำงกำรพัฒนำคุณภำพให้ดีขึ้นกว่ำเดิม (ข้อเสนอแนะ กำรประเมิน รอบ 4)  
 1. พัฒนายกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนอย่างเป็นระบบตั้งแต่ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 
1 ถึง ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  
 2. พัฒนาค่าเฉลี่ยผลการทดสอบระดับชาติของผู้เรียนทุกระดับชั้นให้สูงขึ้นหรือคุณภาพเป็นไปตาม
เป้าหมายอย่างต่อเนื่องเป็นล าดับ 
 3. พัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรมอย่างเป็นระบบมีการใช้กระบวนการวิจัยใน
การด าเนินงาน และการสร้างเวทีให้ผู้เรียนเผยแพร่ในช่องทางต่างๆอย่างต่อเนื่อง 
 4. ควรจัดการเรียนการสอนแบบเปิด (Open Approach) ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้เพ่ือให้ผู้เรียนมี
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ และคิดอย่างมีวิจารณญาณ  
 5. ควนน าเสนอข้อมูลผ่านช่องทางออนไลน์ต่างๆ เช่น เว็บไซต์ของโรงเรียน ไลน์กลุ่มผู้ปกครอง  
เพ่ือผลการด าเนินโครงการต่อสาธารณะ 
 
มำตรฐำนที่ 2 กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 

ระดับคุณภำพ : ยอดเยี่ยม 
 

 โรงเรียนมีการบริหารจัดการโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน (School base Management) ภายใต้วงจร
คุณภาพ (PDCA) การบริหารแบบมีส่วนร่วมและยึดหลักธรรมาภิบาล ส่งผลให้โรงเรียนมีระบบและกลไกการ
บริหารจัดการคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ได้ด าเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา ผลการจัดการศึกษาที่ผ่าน
มา โดยการศึกษาข้อมูล สารสนเทศจากผลการนิเทศ ติดตาม ประเมินการจัดการศึกษาตามนโยบายการปฏิรูป
การศึกษา และจัดประชุมระดมความคิดเห็น จากบุคลากรในสถานศึกษาเพ่ือวางแผนร่วมกันก าหนดเป้าหมาย 
ปรับวิสัยทัศน์ ก าหนดพันธกิจ กลยุทธ์ ในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน มีการ
ปรับแผนพัฒนาคุณภาพจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี ให้สอดคล้องกับสภาพปัญหา ความต้องการ
พัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษาพร้อมทั้งจัดหาทรัพยากร จัดสรรงบประมาณ มอบหมายงานให้
ผู้รับผิดชอบ ด าเนินการพัฒนาตามแผนงานเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายที่ก าหนดไว้ มีการด าเนินการนิเทศ ก ากับ 
ติดตาม ประเมินผลการด าเนินงาน และสรุปผลการด าเนินงาน 
 

ข้อมูลหลักฐำน และเอกสำรสนับสนุน 
 1. สถานศึกษาบริหารจัดการโดยการจัดท าหลักสูตรสถานศึกษา โดยยึดหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 และฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560 มีการบริหารเกี่ยวกับงานวิชาการโดยจัดให้
ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมวิชาการในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ตามความสามารถและความถนัดของผู้ เรียน มี
กิจกรรมเสริมหลักสูตรที่เน้นคุณภาพผู้เรียน จัดท ารายวิชาเพ่ิมเติมพัฒนาห้องเรียนคุณภาพ กิจกรรมลูกเสือ -
เนตรนารี แนะแนว และกิจกรรมลดเวลาเรียน 



๓๘ 
 

 2. สถานศึกษามีแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปีที่ชัดเจน 
ครอบคลุม มีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจสอดคล้องกับสภาพปัญหาความต้องการพัฒนาของ
สถานศึกษา นโยบายการปฏิรูปการศึกษา ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น และสอดคล้องกับแนวทางการ
ปฏิรูปตามแผนการศึกษาชาติ และมีส่วนร่วมกับชุมชนในการพัฒนางาน สถานศึกษา และบุคลากรท างานเป็น
ทีมท าให้การปฏิบัติงานต่างๆ คล่องตัว 
 3. สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุนให้ครูทุกคนได้รับการพัฒนาศักยภาพทั้งในระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา
และหน่วยงานอื่น ๆ เพื่อให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ให้มีความรู้ด้านวิชาชีพ  
 4. สถานศึกษาจัดให้มีโครงการปรับปรุงพัฒนาอาคารสถานที่ มีการจัดสภาพแวดล้อมทั้ งภายในและ
ภายนอกห้องเรียนที่ เ อ้ือต่อการจัดการเรียนรู้  มีสภาพแวดล้อมที่ร่มรื่น ปลอดภัย จัดอาคารเรียน 
ห้องปฏิบัติการเพียงพอ และแหล่งสืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ตที่นักเรียนสามารถเข้าถึงได้และใช้ประโยชน์
จากแหล่งเรียนรู้ต่างๆ ได้ง่าย 
 

แนวทำงกำรพัฒนำคุณภำพให้ดีขึ้นกว่ำเดิม (ข้อเสนอแนะ กำรประเมิน รอบ 4) 
 1. พัฒนาวิธีการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนที่เหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 
 2. พัฒนาระบบนิเทศการสอนภายในให้มีประสิทธิภาพ อย่างน้อยภาคเรียนละ 2 ครั้ง 
 3. เพ่ิมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการประเมินคุณภาพภายในแล้วน ามาสู่การระดมความคิด
เพ่ือพัฒนาสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ 
 

มำตรฐำนที่ 3 กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
ระดับคุณภำพ : ดีเลิศ 
 โรงเรียนด าเนินการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญด้วยวิธีการที่
หลากหลาย โดยเน้นการพัฒนาผู้เรียนให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียน ส่งผลให้กระบวนการจัดการเรียน
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ อยู่ในระดับ ดีเลิศ โดยส่งเสริมให้ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ ด้วยกระบวนการ (Active learning) ด้วยเทคนิคที่หลากหลาย การเรียนรู้โดยใช้เกม การเรียนรู้แบบ
แผนผังความคิด (Mind Mapping) การจัดการเรียนรู้แนวสะเต็มศึกษา (STEM Education) เพ่ือพัฒนา
กระบวนการคิด ปฏิบัติจริง มีการจัดค่ายวิชาการ และสามารถน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้  
มีการพัฒนาและใช้สื่อการเรียนการสอน นวัตกรรมเทคโนโลยี การวัดและประเมินผลตามสภาพจริงที่
สอดคล้องกับตัวชี้วัด ส่งเสริมให้ครูใช้สื่อการเรียนรู้ที่หลากหลาย มีการส่งเสริมพัฒนาครูให้ปฏิบัติตามบทบาท
หน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพโดยด าเนินการ พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา เพ่ือเป็นแนวทางในการจัดกระบวนการ
เรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้ผู้เรียน ทุกคนมีส่วนร่วม รวมทั้งร่วมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และน าผลที่ได้มา
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ มรการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
ครูผู้สอนได้ใช้วิธีการวัดและประเมินผลที่หลากหลาย ซึ่งเน้นการประเมินผู้เรียนจากสภาพจริง มีกระบวนการ
ประเมินอย่างเป็นระบบ ทั้งประเมินก่อนสอน ระหว่างสอน และประเมินหลังสอน โดยใช้เครื่องมือและวิธีการ
วัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมาย และการ จัดการเรียนการสอนตามรายวิชา ผู้เรียนและผู้ที่เกี่ยวข้อง
ได้มีส่วนร่วมในการวัดและประเมิน ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง สามารถ
น าไปประยุกต์ใช้ ในชีวิตประจ าวันได้ เช่น โครงการเลี้ยงเป็ดไข่ การจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน กิจกรรมชุมนุม
ตามความสนใจของผู้เรียน สามารถน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์แก่ตนเองและสังคม มีกิจกรรม
ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ฝึกทักษะ แสดงออก น าเสนอผลงาน ได้แก่ กิจกรรมทางวิชาการ กิจกรรมร้องเพลง ในวัน
ส าคัญต่างๆ ที่ทางสถานศึกษาจัดขึ้น เพ่ือให้ผู้เรียนได้รับความรู้ มีทักษะทางวิชาการที่หลากหลายและได้
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แสดงออกซึ่งความรู้ ความสามารถในด้านวิชาการตามศักยภาพ ครูได้ส่งเสริมให้ผู้เรียน รักการอ่าน และ
แสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างเป็นต่อเนื่อง โดยจัดท า โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน เพื่อ
สร้างนิสัยรักการอ่านและส่งเสริมให้ผู้เรียนใช้บริการห้องสมุดและสื่อเทคโนโลยี ในการสืบด้นได้อย่างมี
ประสิทธิภาพส่งเสริมให้ผู้เรียนมิส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อม สื่อการเรียน และอ านวยความ
สะดวกที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ได้แก่ การท าโครงการห้องเรียนคุณภาพ เพ่ือเสริมสร้างบรรยากาศในห้องเรีย น 
ห้องปฏิบัติการต่างๆ และบริเวณโรงเรียนให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ และท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข  
ได้จัดท าโครงการธนาคารขยะ เพ่ือให้ผู้เรียนได้ตระหนักและรู้คุณค่าของทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม มีความรู้
ความเข้าใจและใช้ทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม ในโรงเรียน เป็นแหล่งศึกษาเรียนรู้ได้ด้วยตนเองอย่างคุ้มค่า  
 

ข้อมูลหลักฐำน และเอกสำรสนับสนุน 
 1. ครูจัดกระบวนการการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
ได้แก่ หลักสูตรสถานศึกษา หลักสูตรรายวิชาเพ่ิมเติม กิจกรรมชุมนุม ให้นักเรียนเลือกตามความถนัดและความ
สนใจผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดของ
หลักสูตรสถานศึกษา โดยจัดกระวนการเรียนรู้ที่หลากหลาย 
 2. ครูร้อยละ 70 สามารถผลิตสื่อและใช้ส าหรับการสอนที่สอดคล้องกับกิจกรรม ประกอบด้วย ใบ
งาน ใบความรู้ แบบฝึกทักษะ บัตรภาพ วีดีโอ บัตรค า และเกมต่างๆ ให้นักเรียนได้ฝึกทักษะ ได้แสดงความ
คิดเห็น ได้แสดงออก มีการให้วิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย 
 3. ครูมีการจัดการชั้นเรียนที่เป็นระบบ จัดท าเอกสารในชั้นเรียนถูกต้องและครบครัน มีการวิเคราะห์
ผู้เรียนรายบุคคล เนื่องด้วยในสถานการณ์การแพร่ระบาดไวรัสโคโรน่า ส่งผลให้โรงเรียนได้มีการหยุดเรียนโดย
เหตุพิเศษ ซึ่งได้มีการดูแลช่วยเหลือผู้เรียนอย่างเป็นระบบ มีโครงการระบบช่วยเหลือนักเรียน โดยมีการ
ติดต่อสื่อสารกับผู้ปกครองนักเรียนหลายช่องทาง ทั้งทางโทรศัพท์ ทาง Facebook การจัดตั้งกลุ่ม Line และ
การประชุมผู้ปกครอง เพ่ือแลกเปลี่ยนข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับนักเรียนอย่างต่อเนื่อง และได้มีมีการด าเนินการ
เยี่ยมบ้านอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
 

แนวทำงกำรพัฒนำคุณภำพให้ดีขึ้นกว่ำเดิม (ข้อเสนอแนะ กำรประเมิน รอบ 4)  
 1. พัฒนาครูให้ท าการวิจัยในชั้นเรียน เพ่ือน าผลของวิจัยนั้นไปพัฒนาการเรียนการสอนให้มี
ประสิทธิภาพ 
 2. พัฒนาส่งเสริมการจัดกระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) ที่ต่อเนื่อง และการจัดประชุมอย่าง
น้อยสัปดาห์ละ 1 ครั้ง  
 3. โรงเรียนควรมีการพัฒนาครูเพื่อยกระดับความสามารถในการจัดการเรียนรู้ จัดอบรม เสริมความรู้
เพ่ือพัฒนาบุคลากรที่มีอยู่เดิมให้มีความถนัดกับงานที่ปฏิบัติ โดยเฉพาะการใช้สื่อเทคโนโลยีสมัยใหม่ 
 4. ควรน าภูมิปัญญาท้องถิ่นเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนมากขึ้นกว่าเดิม 
 
 
 
 
 
 
 



๔๐ 
 

ตอนที่ 3 สรุปผลกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำ 
 โรงเรียนชุมชนบดมาดพอกน้อย สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ตาม

มาตรฐานสถานศึกษาดังนี ้
1. สรุปผลกำรประเมิน 
ตำรำงที่ 11 แสดงค่าของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานมาตรฐานสถานศึกษาระดับ

การศึกษาปฐมวัย ปีการศึกษา 2564 
 
มำตรฐำนที่ 1 คุณภำพของเด็ก ร้อยละ/ ระดับคุณภำพ สรุปผลกำรประเมิน 

เป้ำหมำย ผลกำรประเมิน 
1.1 มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุข 
นิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 

80/ดีเลิศ 83.33 /ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 

1.2 มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม 
และแสดงออกทางอารมณ์ได้ 

80/ดีเลิศ 93.33 /ยอดเยี่ยม สูงกว่าเป้าหมาย 

1.3 มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง 
และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม 

80/ดีเลิศ 86.67 /ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 

1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มี 
ทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้ได้ 

80/ดีเลิศ 83.33/ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 

สรุปมำตรฐำนที่ 1 คุณภำพของเด็ก ระดับคุณภำพ 86.66/ดีเลิศ ดีเลิศ 
 

มำตรฐำนที่ 2 กระบวนกำรบริหำรและ 
กำรจัดกำร 

ร้อยละ/ ระดับคุณภำพ สรุปผลกำรประเมิน 
เป้ำหมำย ผลกำรประเมิน 

2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 
ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม สูงกว่าเป้าหมาย 

2.2 จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน ดีเลิศ ยอดเยี่ยม สูงกว่าเป้าหมาย 
2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้าน 
การจัดประสบการณ ์

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม สูงกว่าเป้าหมาย 

2.4 จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการ 
เรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม สูงกว่าเป้าหมาย 

2.5 ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ 
และสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัด 
ประสบการณ ์

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม สูงกว่าเป้าหมาย 

2.6 มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ 
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม สูงกว่าเป้าหมาย 

สรุปมำตรฐำนที่ 2 กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร ระดับคุณภำพ ยอดเยี่ยม 
 
 



๔๑ 
 

มำตรฐำนที่ 3 
กำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็นส ำคัญ 

ร้อยละ/ ระดับคุณภำพ สรุปผลกำรประเมิน 
เป้ำหมำย ผลกำรประเมิน 

3.1 จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมี 
พัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 

80/ดีเลิศ 86.00 /ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 

3.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง 
เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 

80/ดีเลิศ 90.00 /ยอดเยี่ยม สูงกว่าเป้าหมาย 

3.3 จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อ 
และเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 
 

80/ดีเลิศ 80.00 /ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 

3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและ 
น าผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุง 
การจัดประสบการณ์และพัฒนาการเด็ก 
 

80/ดีเลิศ 87.50 /ดีเลิศ สูงกว่าเป้าหมาย 

สรุปมำตรฐำนที่ 3 กำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็นส ำคัญระดับคุณภำพ 85.87 ดีเลิศ 
 

จาก ตารางที่ 11 แสดงค่าของเป้าหมายและผลการประเมินตามมาตรฐานสถานศึกษา ระดับ
การศึกษาปฐมวัย ปีการศึกษา 2564 พบว่า มาตรฐานที่ 1 มีผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ  
มาตรฐานที่ 2 มีผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม มาตรฐานที่ 3 มีผลการประเมินอยู่ในระดับ
คุณภาพ ดีเลิศ เมื่อพิจารณารายประเด็นพิจารณา พบว่า เป็นไปตามเป้าหมาย จ านวน 6 ประเด็น พิจารณา 
สูงกว่าเป้าหมาย จ านวน 8 ประเด็นพิจารณา เมื่อพิจารณาโดยภาพรวมของการด าเนินงานแล้วเป็นไปตาม
เป้าหมาย ระดับคุณภำพ ดีเลิศ 
 
2. แนวทำงกำรพัฒนำ 

ด้ำนคุณภำพนักเรียน 
 โรงเรียนจะพัฒนาส่งเสริมการจัดประสบการณ์ เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้แสดงออกอย่างอิสระเต็ม
ความสามารถ ให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ ความรับผิดชอบ สามารถเรียนรู้ด้วยตนเองจากการค้นคว้า
แสวงหาองค์ความรู้ มีขบวนการวางแผนการด าเนินงาน สืบค้นเกี่ยวกับข้อเท็จจริง ความคิดรวบยอดและ
หลักการในเนื้อหาวิชาตามโครงสร้างของหลักสูตร มีความรู้ความสามารถทางเทคโนโลยี และสามารถน า
ความรู้มาประยุกต์ใช้ในการแก้ปัญหา ให้นักเรียนมีทักษะในการปฏิบัติงาน ฝึกทักษะชีวิตการแสวงหาความรู้
ตลอดจนมีสุขภาพ ร่างกาย อารมณ์ สังคม เจริญเติบโตเหมาะสมกับวัย ปฏิบัติตนเหมาะสมตามหน้าที่ซื่อตรง
ต่อตนเองและผู้อื่น เอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ต่อบุคคลอ่ืน ใช้สิ่งของทรัพย์สินส่วนรวมอย่างเหมาะสมคุ้มค่า ปฏิบัติตนโดย
การแสดงออกถึงความเป็นไทย ด ารงชีวิตได้อย่างมีความสุขตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

ด้ำนกำรเรียนกำรสอน 
โรงเรียนจะด าเนินการส่งเสริมให้ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนและท าแผนการจัดการเรียนรู้ที่ 

เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ วัดประเมินผลตามสภาพที่แท้จริง มีการจัดท าวิจัยในชั้นเรียนและจัดการเรียนการสอน 
โดยใช้สื่อที่หลากหลาย เพื่อให้นักเรียนได้ฝึกการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ และประมวลความรู้ด้วยตนเอง 
ตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษาในศตวรรษที่ 21 



๔๒ 
 

 
ด้ำนบริกำรและกำรจัดกำรศึกษำ 
โรงเรียนจะด าเนินการพัฒนาบุคลากรให้มี ความรู้ เจตคติท่ีดี ส่งเสริมให้ชุมชนและคณะกรรมการ 

สถานศึกษา มีส่วนร่วมในการพัฒนาในระบบองค์กรการบริหาร ในการปฏิบัติงาน ให้สามารถปรับตัวให้ทันต่อ
การเปลี่ยนแปลงและความเจริญก้าวหน้าทางเทคโนโลยี สามารถรับรู้ข่าวสารที่ถูกต้องและทันสมัยได้อย่าง
รวดเร็ว อันจะก่อให้เกิดความรับผิดชอบในหน้าที่การจัดการเรียนการสอน ส่งผลให้คุณภาพการศึกษาสูงขึ้น 
รวมทั้งจะด าเนินการจัดท ารูปแบบ การก ากับ ควบคุม ติดตามงานให้เป็นรูปธรรม เพ่ือให้บุคลากรปฏิบัติหน้าที่
ที่รับผิดชอบอย่างมีประสิทธิภาพ 

ด้ำนกำรพัฒนำชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ 
การพัฒนาให้ครูผู้สอนมีการแลกเปลี่ยนความรู้กันอยู่เสมอ เพ่ือหาวิธีการสอนที่หลากหลายมา

ประยุกต์ให้เหมาะสมกับนักเรียน รวมทั้งจัดการเรียนการสอนที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน ชุมชน 
และท้องถิ่น มีการน าภูมิปัญญาท้องถิ่นเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการเรียนการสอนและมีการพัฒนาหลักสูตร
ท้องถิ่นส าหรับสถานศึกษาต่อไป 
 
3. ข้อมูล หลักฐำน  

      - โครงการต่าง ๆ   
      - กิจกรรมการจัดประสบการณ์  
      - รูปภาพ  
      - ผลงานเด็ก 
 

4. จุดเด่น 
- เด็กมีพัฒนาการสมดุล 
- มีโครงการส่งเสริมพัฒนาการเด่นชัด 
- มีหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยที่น าสู่การปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
5. จุดที่ควรพัฒนำ 
         -   ประสานความร่วมมือกับผู้ปกครองให้มีส่วนร่วมในการจัดประสบการณ์เด็ก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๓ 
 

สรุปผลกำรประเมิน ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ตำรำงที่ 12 แสดงค่าของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานมาตรฐานสถานศึกษา  ระดับการศึกษาขั้น
      พ้ืนฐาน ปีการศึกษา 2564 

 

มำตรฐำน 
ระดับ

คุณภำพ 
แปลผล 

มำตรฐำนที่ 1 คุณภำพของผู้เรียน 4 ดีเลิศ 
     1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 4 ดีเลิศ 
     1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 4 ดีเลิศ 

มำตรฐำนที่ 2 กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร  5 ยอดเยี่ยม 
     2.1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน  5 ยอดเยี่ยม 
     2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 4 ดีเลิศ 
     2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพของผู้เรียนรอบด้าน ตาม
หลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

5 ยอดเยี่ยม 

     2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  5 ยอดเยี่ยม 
     2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

5 ยอดเยี่ยม 

     2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการ
และการจัดการเรียนรู้ 

4 ดีเลิศ 

มำตรฐำนที่ 3 กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 4 ดีเลิศ 
     3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถ
น าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  

4 ดีเลิศ 

     3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 5 ยอดเยี่ยม 
     3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 4 ดีเลิศ 
     3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนา
ผู้เรียน 

4 ดีเลิศ 

     3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

4 ดีเลิศ 

สรุปผลกำรประเมินในภำพรวมของสถำนศึกษำ 4 ดีเลิศ 

 
 
 
 
 

 



๔๔ 
 

จุดเด่น จุดควรพัฒนำ 
 คุณภำพของผู้เรียน 
  - ผู้เรียนสามารถอ่าน ออก เขียนได้ จัดกิจกรรม
การเรียนการสอนเน้นการปฏิบัติ โดยจัดกิจกรรมการ
สอนอย่างหลากหลายต่อเนื่อง เพื่อให้ผู้เรียนรู้จัก
ค้นคว้าหาค าตอบด้วยตนเอง และส่งเสริมผู้เรียนให้
พัฒนาเต็มศักยภาพมีการจัดแหล่งเรียนรู้ภายในได้
อย่างเหมาะสม มีสื่อด้านเทคโนโลยีที่ทันสมัย ผู้เรียน
มี สุขภาพกาย สุขภาพจิต ที่ดี กล้าแสดงออก และ
สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน 
 
 
 
 
 
 
ด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
  - โรงเรียนมีประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและ
พัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุตามวิสัยทัศน์ พันธกิจ มี
โครงสร้างการบริหารงานที่ชัดเจน โรงเรียนมีส่วน
ร่วมกับชุมชนในการพัฒนางาน สถานศึกษา และ
บุคลากรท างานเป็นทีมท าให้การปฏิบัติงานต่างๆ 
คล่องตัว ผู้บริหารสถานศึกษามีภาวะผู้น า ใช้หลัก
ธรรมาภิบาลในการบริหารงาน ส่งเสริมให้ครูเข้ารับ
การอบรมเพื่อพัฒนาตนเอง พัฒนางาน ทุกครั้งที่มี
โอกาส และใช้กระบวนการบริหารแบบมีส่วนร่วม 
ครอบคลุมภารกิจทั้ง 4 งาน ได้แก่  งานบริหาร
วิชาการ งานบริหารงบประมาณ งานบริหารบุคคล 
และงานบริหารทั่วไป ให้บรรลุเป้าหมายตามแผน  
 
ด้ำนกระบวนกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียน 
เป็นส ำคัญ 
  - ครูมีความตั้งใจ มุ่งมั่นในการพัฒนาการสอน 
โดยจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้โดยการคิด 
ได้ปฏิบัติจริง ให้นักเรียนน าความรู้ไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตประจ าวันได้ มีแผนการจัดการเรียนรู้ และ
จัดกิจกรรมส าหรับนักเรียนที่ต้องการความ
ช่วยเหลือเป็นพิเศษ ให้นักเรียนได้ฝึกทักษะ 
 
 

คุณภำพของผู้เรียน 
 1. ด าเนินงานยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
ผู้เรียนอย่างเป็นระบบตั้งแต่ระดับชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 1 ถึง ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  
2. พัฒนาให้นักเรียน มีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อพัฒนา
ตนเอง 
3. พัฒนาค่าเฉลี่ยผลการทดสอบระดับชาติของ
ผู้เรียนทุกระดับชั้นให้สูงขึ้นหรือคุณภาพเป็นไปตาม
เป้าหมายอย่างต่อเนื่องเป็นล าดับ 
4. พัฒนาผู้ เรียนให้มีความสามารถในการสร้าง
นวัตกรรมอย่างเป็นระบบมีการใช้กระบวนการวิจัย
ในการด าเนินงาน และการสร้างเวทีให้ผู้ เรียน
เผยแพร่ในช่องทางต่างๆอย่างต่อเนื่อง 
 
ด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
 1. พัฒนาวิธีการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของผู้เรียนที่เหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 
2. พัฒนาระบบนิเทศการสอนภายในให้มี
ประสิทธิภาพ อย่างน้อยภาคเรียนละ 2 คร้ัง 
3. เพิ่มการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการประเมิน
คุณภาพภายในแลว้น ามาสู่การระดมความคิดเพื่อ
พัฒนาสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ 
ร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา และการ
ขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษา 
 
 
 
 
ด้ำนกระบวนกำรเรียนกำรสอนที่เน้น 
ผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
1. พัฒนาครูให้ท าการวิจัยในชั้นเรียน เพ่ือน าผล
ของวิจัยนั้นไปพัฒนาการเรียนการสอนให้มี
ประสิทธิภาพ 
2. พัฒนาส่งเสริมการจัดกระบวนการชุมชนแห่ง
การเรียนรู้ (PLC) ที่ต่อเนื่อง และการจัดประชุม
อย่างน้อยสัปดาห์ละ 1 ครั้ง  
 



๔๕ 
 

 
จุดเด่น จุดควรพัฒนำ 

ได้แสดงความคิดเห็น ได้แสดงออก มีการให้
วิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย ให้นักเรียน
แสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีด้วยตนเองอย่าง
ต่อเนื่อง นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ
สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  
 

3. โรงเรียนควรมีการพัฒนาครูเพื่อยกระดับ
ความสามารถในการจัดการเรียนรู้ จัดอบรม 
เสริมความรู้เพ่ือพัฒนาบุคลากรที่มีอยู่เดิมให้มี
ความถนัดกับงานท่ีปฏิบัติ โดยเฉพาะการใช้สื่อ
เทคโนโลยีสมัยใหม่ 
4. ควรน าภูมิปัญญาท้องถิ่นเข้ามามีส่วนร่วมใน
การจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนมากขึ้นกว่าเดิม 
5. ควรจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ส่งเสริมให้
ผู้เรียน ได้คิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ สร้างองค์
ความรู้และสามารถสร้างชิ้นงานได้ เช่นการ
เรียนรู้แบบโครงงาน  
 

 
แนวทำงกำรพัฒนำคุณภำพให้ดีขึ้นกว่ำเดิม (ตำมข้อเสนอแนะ กำรประเมิน รอบ 4) 

โรงเรียนชุมชนบดมาดพอกน้อย ได้ประเมินผลการด าเนินงานในรอบปีการศึกษา 2564 ท าให้รู้ว่า
โรงเรียนมีจุดเด่นที่ควรด าเนินการต่อไปเพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อการจัดการศึกษาทั้งระดับปฐมวัยและ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และมีจุดที่ควรพัฒนา คือ จะต้องก าหนดให้มีแผนปฏิบัติการในการพัฒนาที่ชัดเจน เน้น
การมีส่วนร่วมในการจัดท าแผนด าเนินการพัฒนาระหว่างโรงเรียน ชุมชน และองค์กรที่เกี่ยวข้อง มีผลการ
ด าเนินการร่วมกันในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 

1. พัฒนายกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนอย่างเป็นระบบตั้งแต่ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 
1 ถึง ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  

2. พัฒนาค่าเฉลี่ยผลการทดสอบระดับชาติของผู้เรียนทุกระดับชั้นให้สูงขึ้นหรือคุณภาพเป็นไปตาม
เป้าหมายอย่างต่อเนื่องเป็นล าดับ 

3. พัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรมอย่างเป็นระบบมีการใช้กระบวนการวิจัยใน
การด าเนินงาน และการสร้างเวทีให้ผู้เรียนเผยแพร่ในช่องทางต่างๆอย่างต่อเน่ือง 

4. ควรจัดการเรียนการสอนแบบเปิด (Open Approach) ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้เพ่ือให้ผู้เรียนมี
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ และคิดอย่างมีวิจารณญาณ  

5. การส่งเสริมให้ครูเห็นความส าคัญของการจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ การจัดท าการ
วิจัยในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้สามารถเรียนรู้ได้เต็มศักยภาพ 

6. พัฒนาครูให้ท าการวิจัยในชั้นเรียน เพ่ือน าผลของวิจัยนั้นไปพัฒนาการเรียนการสอนให้มี
ประสิทธิภาพ 

7. พัฒนาส่งเสริมการจัดกระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) ที่ต่อเนื่อง และการจัดประชุมอย่าง
น้อยสัปดาห์ละ 1 ครั้ง 

8. การพัฒนาครูและบุคลากร โดยส่งเสริมให้ครูและบุคลากรเข้ารับการพัฒนาตนเองอย่างสม่ าเสมอ
เพ่ือน ามาจัดการเรียนรู้และจัดประสบการณ์ให้นักเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล รวมถึงมี



๔๖ 
 

การปรับปรุงแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน ได้แก่ ห้องสมุด ห้องสื่อการเรียน ให้มีความพร้อม มีเทคโนโลยีที่ทันสมัย
เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
 9. การพัฒนาบริเวณอาคารสถานที่ โรงเรียนจะมุ่งเน้นในด้านการปรับปรุงภูมิทัศน์ เพ่ือให้มีความร่ม
รื่นสะอาดสวยงาม ปลอดภัย เอ้ือต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ และการจัดประสบการณ์ โดยให้ชุมชนเข้ามามี
ส่วนร่วมในการพัฒนาเพ่ือให้ชุมชนมีจิตส านึกรักและ มีส่วนร่วมในการพัฒนาโรงเรียน และพัฒนาสถานศึกษา
ให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ของชุมชน 
 10. ควนน าเสนอข้อมูลผ่านช่องทางออนไลน์ต่างๆ เช่น เว็บไซต์ของโรงเรียน ไลน์กลุ่มผู้ปกครอง  
เพ่ือผลการด าเนินโครงการต่อสาธารณะ 
 
  
   
 
  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๗ 
 

ส่วนที่ 3 
ภำคผนวก 

 
 ประกาศมาตรฐานการศึกษา 
 ประกาศค่าเป้าหมายมาตรฐานการศึกษา 
 ประกาศค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบระบบประกันคุณภาพและประเมินคุณภาพ

ภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖2 
 ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดท ารายงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจ าปีของสถานศึกษา (Self-

Assessment Report : SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖2 
 รายการกิจกรรม/โครงการตามแผนปฏิบัติการ 
 ภาพกิจกรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



๔๘ 
 

 
ประกำศโรงเรียนชุมชนบดมำดพอกน้อย 

เรื่อง  ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับปฐมวัย  เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
------------------------------------------------- 

 โดยที่มีประกาศใช้กฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ลงวันที่ ๒๐ กุมภาพันธ์ 
๒๕๖๑ นโยบายการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สองที่ก าหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนาคุณภาพ
คนไทยและการศึกษาไทยในอนาคต ประกอบนโยบายปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพ
การศึกษาทั้งภายในและภายนอกของทุกระดับก่อนจะมีการประเมินคุณภาพในรอบต่อไป จ าเป็นต้องปรับปรุง
มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้สอดคล้องกัน จึงให้ยกเลิกประกาศประทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐาน
การศึกษา ปฐมวัย เพ่ือประกันคุณภาพการภายในสถานศึกษา ลงวันที่ ๒๗ มีนาคม ๒๕๕๔ประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  
ฉบับลงวันที่ ๑๑ ตุลาคม ๒๕๕๙ และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาศูนย์
การศึกษาพิเศษ เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ฉบับลงวันที่ ๒ มีนาคม ๒๕๖๐  
 ดังนั้น เพ่ือให้สอดคล้องกับประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย 
ระดับการศึกษาขัน้พื้นฐาน และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ ลงวันที่ ๖ สิงหาคม ๒๕๖๑ จึง
ยกเลิกประกาศโรงเรียนชุมชนบดมาดพอกน้อย เรื่อง การให้ใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับ
การศึกษาปฐมวัย เพ่ือประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ลงวันที่ ๙ มิถุนายน ๒๕๖๑ 

 โรงเรียนชุมชนบดมาดพอกน้อย จึงปรับมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย  จากการระดมความคิดมี
ส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง ทั้งบุคลากรทุกคนในโรงเรียน คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ผู้ปกครอง  
และชุมชนให้เหมาะสมและสอดคล้องกัน โดยเทียบเคียงกับประกาศของกระทรวงศึกษาธิการ เพ่ือน าไปสู่การ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาและใช้เป็นหลักในการพัฒนา สนับสนุน ก ากับดูแล ติดตามตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษาในการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา และรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก  
ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี ้
 

ประกาศ ณ วันที่ ๑6 มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖4 
 
 

(นายธีรพล  ผ่องกมล) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนชุมชนบดมาดพอกน้อย 

 
 
 
 



๔๙ 
 

มำตรฐำนกำรศึกษำ ระดับปฐมวัย 

แนบท้ายประกาศโรงเรียนชุมชนบดมาดพอกน้อย 

เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับปฐมวัย เพื่อประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

 
 

มำตรฐำนกำรศึกษำ ระดับปฐมวัย พ.ศ. 2564 มี 3 มำตรฐำน ได้แก่ 
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพเด็ก 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ 

มีรายละเอียดดังนี้ 
มำตรฐำนที่ 1 คุณภำพของเด็ก 
 1.1  มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 
 1.2  มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ 
 1.3  มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม 
  1.4  มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้ได้ 
 
มำตรฐำนที่ 2 กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
 2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 
 2.2 จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน 
 2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 
 2.4 จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้  อย่างปลอดภัย และเพียงพอ 
 2.5 ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ  
 2.6 มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
มำตรฐำนที่ ๓ กำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็นส ำคัญ 
 3.1 จัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 
 3.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 
 3.3 จัดบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 
 3.4 ประเมินพัฒนาเด็กตามสภาพจริงและน าผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุง การจัด
ประสบการณ์เด็กและพัฒนาเด็ก 
 
 
 
 
 
 

 



๕๐ 
 

 
ประกำศโรงเรียนชุมชนบดมำดพอกน้อย 

เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายใน 
ของสถานศึกษา 

------------------------------------------------- 

 โดยที่มีประกาศใช้กฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ลงวันที่ ๒๐ กุมภาพันธ์ 
๒๕๖๑ นโยบายการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สองที่ก าหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนาคุณภาพ
คนไทยและการศึกษาไทยในอนาคต ประกอบนโยบายปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพ
การศึกษาทั้งภายในและภายนอกของทุกระดับก่อนจะมีการประเมินคุณภาพในรอบต่อไป จ าเป็นต้องปรับปรุง
มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้สอดคล้องกัน จึงให้ยกเลิกประกาศประทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐาน
การศึกษา ปฐมวัย เพ่ือประกันคุณภาพการภายในสถานศึกษา ลงวันที่ ๒๗ มีนาคม ๒๕๕๔ประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
ฉบับลงวันที่ ๑๑ ตุลาคม ๒๕๕๙ และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาศูนย์
การศึกษาพิเศษ เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ฉบับลงวันที่ ๒ มีนาคม ๒๕๖๐    
 ดังนั้น เพ่ือให้สอดคล้องกับประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย 
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ ลงวันที่ ๖ สิงหาคม ๒๕๖๑ จึง
ยกเลิกประกาศโรงเรียนชุมชนบดมาดพอกน้อย เรื่อง การให้ใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ลงวันที่ ๙ มิถุนายน ๒๕๖๑ 

 โรงเรียนชุมชนบดมาดพอกน้อย จึงปรับมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จากการระดม
ความคิดมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง ทั้งบุคลากรทุกคนในโรงเรียน  คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ผู้ปกครอง และชุมชนให้เหมาะสมและสอดคล้องกัน โดยเทียบเคียงกับประกาศของกระทรวงศึกษาธิการ เพ่ือ
น าไปสู่การพัฒนาคุณภาพการศึกษาและใช้เป็นหลักในการพัฒนา สนับสนุน ก ากับดูแล ติดตามตรวจสอบ
คุณภาพการศึกษาในการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา และรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก ตาม
เอกสารแนบท้ายประกาศนี้ 
 

ประกาศ ณ วันที่ ๑6 มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖4 
 
 

(นายธีรพล  ผ่องกมล) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนชุมชนบดมาดพอกน้อย 

 
 
 



๕๑ 
 

มำตรฐำนกำรศึกษำ ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 

แนบท้ายประกาศโรงเรียนชุมชนบดมาดพอกน้อย 

เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพ่ือประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 

 
 

มำตรฐำนกำรศึกษำ ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน พ.ศ. 2564 มี 3 มำตรฐำน ได้แก่ 
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
มีรายละเอียดดังนี้ 
มำตรฐำนที่ 1 คุณภำพของผู้เรียน 

 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำรของผู้เรียน 

  1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดค านวณ 

  2) มีความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณอภิปรายแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นและแก้ปัญหา 

  3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 

  4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

  5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

  6) มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และมีเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 

 1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 

  1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 

  2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 

  3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 

  4) สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม 

มำตรฐำนที่ 2 กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 

 2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 

 2.2 มีระบบการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

 2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพของผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและ
กลุ่มเป้าหมาย 

 2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

 2.5  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

 2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
 

 



๕๒ 
 

มำตรฐำนที่ ๓ กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 

 3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
 3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 

 3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

 3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๕๓ 
 

 
ประกำศโรงเรียนชุมชนบดมำดพอกน้อย 

เรื่อง ก ำหนดค่ำเป้ำหมำยตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ ระดับปฐมวัยและระดับกำรศึกษำ 
ขั้นพื้นฐำนเพื่อกำรประกันคุณภำพภำยในของสถำนศึกษำ 

------------------------------------------------- 

 โดยที่มีประกาศใช้กฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ลงวันที่ ๒๐ กุมภาพันธ์ 
๒๕๖๑ นโยบายการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สองที่ก าหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนาคุณภาพ
คนไทยและการศึกษาไทยในอนาคต ประกอบนโยบายปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพ
การศึกษาทั้งภายในและภายนอกของทุกระดับก่อนจะมีการประเมินคุณภาพในรอบต่อไป จ าเป็นต้องปรับปรุง
มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้สอดคล้องกัน จึงให้ยกเลิกประกาศประทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐาน
การศึกษา ปฐมวัย เพ่ือประกันคุณภาพการภายในสถานศึกษา ลงวันที่ ๒๗ มีนาคม ๒๕๕๔ประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
ฉบับลงวันที่ ๑๑ ตุลาคม ๒๕๕๙  
 ดังนั้น โรงเรียนชุมชนบดมาดพอกน้อย จึงปรับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับปฐมวัย  
และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จากการระดมความคิดมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง ทั้งบุคลากรทุกคนในโรงเรียน  
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ผู้ปกครอง และชุมชนให้เหมาะสมและสอดคล้องกัน เพ่ือน าไปสู่การ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา การประเมินคุณภาพภายในและรองรับการ
ประเมินคุณภาพภายนอก 

 เพ่ือให้การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนชุมชนบดมาดพอกน้อยมีคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษา จึงก าหนดค่าเป้าหมายการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับ
ปฐมวัย และระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ 
 

ประกาศ ณ วันที่ ๑6 มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖4 
 
 

(นายธีรพล  ผ่องกมล) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนชุมชนบดมาดพอกน้อย 

 
 
 
 
 
 



๕๔ 
 

 
กำรก ำหนดค่ำเป้ำหมำยตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ  

เพื่อกำรประกันคุณภำพภำยในของสถำนศึกษำ ปีกำรศึกษำ 2564 
เรื่อง ก ำหนดค่ำเป้ำหมำยตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ ระดับปฐมวัย 

.................................................................................................. 
 

มำตรฐำน / ประเด็นกำรพิจำรณำ 
ค่ำเป้ำหมำย
ควำมส ำเร็จ 

แปลผล 

มำตรฐำนที่ 1 คุณภำพของเด็ก  ดีเลิศ 
1.1 มีการพัฒนาด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความ
ปลอดภัยของตนเองได้  

ร้อยละ 80 ดีเลิศ 
 

1.2 มีการพัฒนาด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม แลและแสดงงอออกทาง
อารมณ์ได้  

 ร้อยละ80 
 
 

ดีเลิศ 
 

1.3 มีการพัฒนาการด้านสังคม ช่วยแหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของ
สังคม  

ร้อยละ 80 ดีเลิศ 
 

1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐานและ
แสวงหาความรู้ได้  

 ร้อยละ 80 ดีเลิศ 
 

มำตรฐำนที่ 2 กระบวนกำรบริหำรและจัดกำร  ดีเลิศ 
2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน สอดคล้องกับบริบทขออง
ท้องถิ่น  

- 
 

ดีเลิศ 

2.2 จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน  - ยอดเยี่ยม 
2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์  - ดีเลิศ 
2.4 จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้ อย่างปลอดภัย และเพียงพอ  - ดีเลิศ 
2.5 ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการ
จัดประสบการณ์ 

- ดีเลิศ 

2.6 มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม  - ดีเลิศ 
มำตรฐำนที่ 3 กำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็นส ำคัญ  ดีเลิศ 
3.1 จัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีการพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุล
เต็มศักยภาพ  

 ร้อยละ 80 ดีเลิศ 
 

3.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมี
ความสุข  

 ร้อยละ 80 ดีเลิศ 
 

3.3 จัดบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้สื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย  
 ร้อยละ 80 ดีเลิศ 

 



๕๕ 
 

มำตรฐำน / ประเด็นกำรพิจำรณำ 
ค่ำเป้ำหมำย
ควำมส ำเร็จ 

แปลผล 

3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงแลละน าผลประเมินพัฒนาการ
เด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

ร้อยละ 80 ดีเลิศ 

สรุปผลกำรประเมินในภำพรวมของสถำนศึกษำ  ดีเลิศ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๖ 
 

กำรก ำหนดค่ำเป้ำหมำย 

 

 1. ศึกษาข้อมูลเดิมผลการประเมินต่างๆ ที่ผ่านมา เพื่อเป็นข้อมูลฐานในการก าหนดค่าเป้าหมาย 
 2. การก าหนดค่าเป้าหมาย แต่ละมาตรฐาน ควรก าหนดเป็น ระดับคุณภาพ  5 ระดับ เพ่ือให้
สอดคล้องกับการประเมิน ดังนี้ 
  ระดับ ยอดเยี่ยม 
  ระดับ ดีเลิศ 
  ระดับ ดี 
  ระดับ ปานกลาง 
  ระดับ ก าลังพัฒนา 
 3. การก าหนดค่าเป้าหมายในแต่ละประเด็นพิจารณาจะก าหนดเป็นระดับคุณภาพหรือเป็นร้อยละ 
ตามความเหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 
 

ระดับกำรศึกษำปฐมวัย 
 

ผลกำรประเมิน ระดับคุณภำพ แปลผล 
90.00-100.00 5 ยอดเยี่ยม 
75.00-89.99 4 ดีเลิศ 
60.00-74.99 3 ดี 
50.00-59.99 2 ปานกลาง 
0.00-49.99 1 ก าลังพัฒนา 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๗ 
 

กำรก ำหนดค่ำเป้ำหมำยตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ  

เพื่อกำรประกันคุณภำพภำยในของสถำนศึกษำ ปีกำรศึกษำ 2564 

ระดับกำรศึกษำปฐมวัย ด้ำนคุณภำพเด็ก (4 ประเด็น) 
 

ตัวช้ีวัด 
ค่ำเป้ำหมำย
ควำมส ำเร็จ 

แปลผล 

1.เด็กมีน้ าหนักและส่วนสูง ตามเกณฑ์มาตรฐานกรมอนามัย  ร้อยละ 85 ดีเลิศ 
2.เด็กมีสุขภาพอนามัยและสุขนิสัยที่ดี  ร้อยละ 85 ดีเลิศ 
3.เด็กทุกคน เล่น ท ากิจกรรม ได้อย่างปลอดภัยทั้งตัวเองและผู้อื่น  ร้อยละ 85 ดีเลิศ 
4.เด็กสามารถเคลื่อนไหวร่างกายอย่างคล่องแคล่วประสานสัมพันธ์และทรงตัวได้  ร้อยละ 85 ดีเลิศ 
5.เด็กสามารถแสดงอารมณ์ ความรู้สึก ได้สอดคล้องกับสถานการณ์อย่างเหมาะสม  ร้อยละ 85 ดีเลิศ 
6.เด็กทุกคนมีความมั่นใจ กล้าพูด กล้าแสดงออกได้อย่างเหมาะสมตามสถานการณ์  ร้อยละ 85 ดีเลิศ 
7.เด็กสนใจและมีความสุขกับศิลปะ ดนตรีและการเคลื่อนไหว ร้อยละ 85 ดีเลิศ 
8.เด็กมีความเมตตา กรุณา อดทน ซื่อสัตย์สุจริต มีน้ าใจ ช่วยเหลือ และแบ่งปัน  ร้อยละ 85 ดีเลิศ 
9.เด็กสามารถท างานที่ได้รับมอบหมายจนส าเร็จได้ด้วยตนเอง  ร้อยละ 85 ดีเลิศ 
10เด็กทุกคนสามารถช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจ าวันได้เหมาะสม  ร้อยละ 85 ดีเลิศ 
11.เด็กทุกคนมีวินัยในตนเอง เก็บของเล่น ของใช้เข้าที่อย่างเรียบร้อยด้วยตนเอง  ร้อยละ 85 ดีเลิศ 
12.เด็กใช้สิ่งของเครื่องใช้อย่างประหยัดและพอเพียงด้วยตนเอง  ร้อยละ 85 ดีเลิศ 
13.เด็กมีมารยาทตามวัฒนธรรมไทยและปฏิบัติได้เหมาะสมกับสถานการณ์  ร้อยละ 85 ดีเลิศ 
14.เด็กสามารถเล่นหรือท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้  ร้อยละ 85 ดีเลิศ 
15.เด็กสามารถดูแลรักษาธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม ทั้งภายในและนอกห้องเรียนได้  ร้อยละ 85 ดีเลิศ 
16.เด็กทุกคนสามารถปฏิบัติตามข้อตกลงได้  ร้อยละ 85 ดีเลิศ 
17.เด็กสามารถปฏิบัติตนเป็นผู้น าผู้ตามได้เหมาะสมกับสถานการณ์  ร้อยละ 80 ดีเลิศ 
18.เด็กสามารถฟัง และสนทนาโต้ตอบ และเล่าเรื่องราวได้เหมาะสมกับวัย  ร้อยละ 80 ดีเลิศ 
19.เด็กสามารถจับคู่ เปรียบเทียบ จ าแนก จัดกลุ่ม เรียงล าดับเหตุการณ์ได้  ร้อยละ 80 ดีเลิศ 
20.เด็กอธิบาย เชื่อมโยงสาเหตุ และผลที่เกิดขึ้นในสถานการณ์หรือการกระท าได้  ร้อยละ 80 ดีเลิศ 
21.เด็กสามารถระบุปัญหา สร้างทางเลือก และเลือกวิธีแก้ปัญหาได้  ร้อยละ 80 ดีเลิศ 
22.เด็กสามารถค้นหาค าตอบของข้อสงสัยโดยใช้วิธีการที่หลากหลายด้วยตนเอง  ร้อยละ 80 ดีเลิศ 
23.เด็กสร้างสรรค์ผลงานตามความคิดและจินตนาการได้ ร้อยละ 85 ดีเลิศ 

 
 
 
 
 
 
 



๕๘ 
 

 
กำรก ำหนดค่ำเป้ำหมำยตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ  

เพื่อกำรประกันคุณภำพภำยในของสถำนศึกษำ ปีกำรศึกษำ 2564 
เรื่อง ก ำหนดค่ำเป้ำหมำยตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 

.................................................................................................. 
 

มำตรฐำนกำรศึกษำ/ประเดน็กำรพิจำรณำ 
ค่ำเป้ำหมำย
ควำมส ำเร็จ 

แปลผล 

มำตรฐำนที่ 1 คุณภำพของผู้เรียน  ดีเลิศ 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำรของผู้เรียน  ดีเลิศ 
1) ความสามารถในการอ่าน เขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณตามเกณฑ์
ของแต่ละระดับชั้น 

ร้อยละ 80 ดีเลิศ 
 

2) มีความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

ร้อยละ 80 ดีเลิศ 
 

3) มีความสามารในการสร้างนวัตกรรม  ร้อยละ 75 ดี 
4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร ร้อยละ 75 ดี 
5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  ร้อยละ 80 ดีเลิศ 
6) มีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ  ร้อยละ 80 ดีเลิศ 
1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน  ดีเลิศ 
1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด  ร้อยละ 80 ดีเลิศ 
2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  ร้อยละ 90 ยอดเยี่ยม 
3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  ร้อยละ 80 ดีเลิศ 
4) สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม  ร้อยละ 80 ดีเลิศ 
มำตรฐำนที่ 2 กระบวนกำรบริหำรและจัดกำร  ดีเลิศ 
2.1 การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน - ดีเลิศ 
2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  - ดีเลิศ 
2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสุตรส
ถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

- ดีเลิศ 

2.4 พัฒนาครูและบุคลกรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  - ดีเลิศ 
2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้
อย่างมีคุณภาพ 

- ดีเลิศ 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู้ 

- ดีเลิศ 

มำตรฐำนที่ 3 กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ ดีเลิศ 
3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

ร้อยละ 80 ดีเลิศ 
 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ร้อยละ 80 ดีเลิศ 



๕๙ 
 

มำตรฐำนกำรศึกษำ/ประเดน็กำรพิจำรณำ 
ค่ำเป้ำหมำย
ควำมส ำเร็จ 

แปลผล 

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  ร้อยละ 80 ดีเลิศ 
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนา
ผู้เรียน 

ร้อยละ 80 ดีเลิศ 
 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

ร้อยละ 75 ดี 
 

สรุปผลกำรประเมินในภำพรวมของสถำนศึกษำ ดีเลิศ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖๐ 
 

กำรก ำหนดค่ำเป้ำหมำย 

 

 1. ศึกษาข้อมูลเดิมผลการประเมินต่างๆ ที่ผ่านมา เพ่ือเป็นข้อมูลฐานในการก าหนดค่าเป้าหมาย 
 2. การก าหนดค่าเป้าหมาย แต่ละมาตรฐาน ควรก าหนดเป็น ระดับคุณภาพ 5 ระดับ เพ่ือให้
สอดคล้องกับการประเมิน ดังนี้ 
  ระดับ ยอดเยี่ยม 
  ระดับ ดีเลิศ 
  ระดับ ดี 
  ระดับ ปานกลาง 
  ระดับ ก าลังพัฒนา 
 3. การก าหนดค่าเป้าหมายในแต่ละประเด็นพิจารณาจะก าหนดเป็นระดับคุณภาพหรือเป็นร้อยละ 
ตามความเหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 
 

ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
 

ผลกำรประเมิน ระดับคุณภำพ แปลผล 
90.00-100.00 5 ยอดเยี่ยม 
75.00-89.99 4 ดีเลิศ 
60.00-74.99 3 ดี 
50.00-59.99 2 ปานกลาง 
0.00-49.99 1 ก าลังพัฒนา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 



๖๑ 
 

 
ค ำสั่งโรงเรียนชุมชนบดมำดพอกน้อย 

ที่  60/๒๕64 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมกำรนิเทศ ติดตำม ตรวจสอบระบบประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ  

ประจ ำปีกำรศึกษำ 2564 
--------------------------------------- 

         อาศัยอ านาจตามความในข้อ ๕ วรรคหนึ่ง พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ ซึ่ง
แก้ไข เพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๔๕ และมาตรา ๔๗ วรรคสองแห่ง 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ รัฐมนตรีว่าการ กระทรวงศึกษาธิการออกกฎกระทรวง การ 
ประกันคุณภาพการศึกษา ๒๕๖๑ ก าหนดให้มีการประเมินผลและติดตามตรวจสอบคุณภาพตามมาตรฐาน 
การศึกษาของสถานศึกษา โดยมีกลไกในการควบคุมตรวจสอบระบบการบริหารคุณภาพการศึกษาที่ 
สถานศึกษาจัดขึ้น เพ่ือให้เกิดการพัฒนาและสร้างความเชื่อมั่นให้แก่ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องและสาธารณชนว่า
สถานศึกษานั้นสามารถจัดการศึกษาได้อย่างมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและบรรลุเป้าประสงค์  

         เพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย จึงแต่งตั้งคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ
ระบบประกันคุณภาพและประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖4 ดังนี้ 
 

1. นายธีรพล  ผ่องกมล ผอ.ร.ร.ชุมชนบดมาดพอกน้อย ประธานกรรมการ 
2. นางทุเรียน  พละชัย ครู ร.ร.ชุมชนบดมาดพอกน้อย รองประธานกรรมการ 
3. นางปราณี  พิชัยช่วง ครู ร.ร.ชุมชนบดมาดพอกน้อย กรรมการ 
4. นางรักราศรี  จินดาแป้น ครู ร.ร.ชุมชนบดมาดพอกน้อย กรรมการ 
5. นางมยุรีย์  กลยนีย์ ครู ร.ร.ชุมชนบดมาดพอกน้อย กรรมการ 
6. นางสาวจิรประภา  อ่อนธรรมา ครู ร.ร.ชุมชนบดมาดพอกน้อย กรรมการ/เลขานุการ 

 

     มีหน้ำที่  ติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษา และประเมินคุณภาพ ภายในตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาอย่างน้อยปีละ ๑ ครั้ง เพ่ือน าผลการติดตาม ตรวจสอบคุณภาพ การศึกษาไปใช้ประโยชน์ในการ
ปรับปรุงพัฒนาสถานศึกษาต่อไป      
                    ขอให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้ง ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความวิริยะ อุตสาหะ เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุด
แก่ทางราชการต่อไป 
   

                    ทั้งนี้  ตั้งแต่ บัดนี้เป็นต้นไป 
 

            สั่ง  ณ  วันที่  24  เดอืน  พฤษภาคม  พ.ศ. 2564  
  
 
 

 

   (นายธีรพล  ผ่องกมล) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนชุมชนบดมาดพอกน้อย 



๖๒ 
 

 
ค าสั่งโรงเรียนชุมชนบดมาดพอกน้อย 

ที่  ๔๓ / ๒๕๖๕ 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการจัดท ารายงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจ าปีของสถานศึกษา 

( Self Assessment Report  :  SAR )   ปีการศึกษา  ๒๕๖๔ 
-------------------------------------------------------------------- 

  ด้วยโรงเรียนชุมชนบดมาดพอกน้อย  ได้ท าการประเมิน  ทบทวน  ตรวจสอบ  ตามระบบ
การประกันคุณภาพภายในประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๔ เสร็จสิ้นแล้ว อาศัยอ านาจตามความในมาตราที่ ๒๗  
แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  พ.ศ. ๒๕๔๗  จึงแต่งตั้งคณะกรรมการ
จัดท ารายงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจ าปีของสถานศึกษา  ดังนี้ 
 

๑. คณะกรรมการอ านวยการ 
๑.๑ นายธีรพล  ผ่องกมล ผอ.ร.ร.ชุมชนบดมาดพอกน้อย                      ประธานกรรมการ 
๑.๒ นางปราณี  พิชัยช่วง ครู ร.ร.ชุมชนบดมาดพอกน้อย                      กรรมการ 
๑.๓ นางรักราศรี จินดาแป้น ครู ร.ร.ชุมชนบดมาดพอกน้อย                      กรรมการ 
๑.๔ นางทุเรียน  พละชัย ครู ร.ร.ชุมชนบดมาดพอกน้อย                      กรรมการ 
๑.๕ นางสาวจิรประภา  อ่อนธรรมา ครู ร.ร.ชุมชนบดมาดพอกน้อย                      กรรมการ/เลขานุการ 

      

       หน้าที่   ให้ค าปรึกษา   แนะน า   อ านวยความสะดวกแก่คณะกรรมการฝ่ายต่าง ๆ 
 

๒. คณะกรรมการด าเนินการ 
๒.๑ นางสาวจิรประภา อ่อนธรร
มา 

ครู.ร.ร.ชุมชนบดมาดพอกน้อย                      ประธานกรรมการ 

๑.๒ นางสาวกุลญานัฎ ภูด ี ครู ร.ร.ชุมชนบดมาดพอกน้อย                      กรรมการ 
๑.๓ นางสาวพิสมัย  อาบเงิน ครู ร.ร.ชุมชนบดมาดพอกน้อย                      กรรมการ 
๑.๔ นางสาวสุนารี  กุลสาร ครู ร.ร.ชุมชนบดมาดพอกน้อย                      กรรมการ 
๑.๕ นางสาวเขมนิจ จันทร์เพ็งเพ็ญ ครู ร.ร.ชุมชนบดมาดพอกน้อย                      กรรมการ/เลขานุการ 

  

       หน้าที่   ๑. รวบรวมข้อมูล รวบรวมเอกสารต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง จากคณะครูและบุคลากรทางการศึกษา 
        ๒. จัดท าข้อมูลเพื่อท ารายงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจ าปีของสถานศึกษา (SAR) 
                         ให้แล้วเสร็จภายในวันที่  ๓๐  พฤษภาคม  ๒๕๖๕ 

 



๖๓ 
 

ให้ผู้ที่-/ 
-๒- 

 

 ให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งทุกคนปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมายให้ส าเร็จเรียบร้อย หากมีปัญหาให้
แจ้งผู้บริหารสถานศึกษาทราบ เพื่อด าเนินการแก้ไขต่อไป 
 
  ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

   สั่ง  ณ  วันที่ ๒๘  เดือน เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 
 
   

(นายธีรพล  ผ่องกมล) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนชุมชนบดมาดพอกน้อย 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



๖๔ 
 

 
รายการกิจกรรม/โครงการตามแผนปฏิบัติการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพกิจกรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


